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1. Yleista

Tdssd suunnitelmassa kuvataan koulutasoisia toimenpiteitd oppilaiden suojaamiseksi kiusaamiselta,
vdkivallalta ja héirinndltd. Koulu kuvaa suunnitelmassaan konkreettisia toimenpiteitd niin yksilo- kuin

ryhmditasolla sekd koko yhteison kannalta.

Henkilosté tuntee suunnitelman ja sen edellyttdmdt toimintatavat. Henkilosté osaa toimia suunnitelman

mukaisesti vékivalta- ja hdirintdtilanteessa ja tuntee kiusaamisen tunnusmerkit:

* Kiusaaminen on fyysistd, psyykkistd, sanallista tai sosiaalista.

® Kiusaaminen on suoraa tai epdsuoraa.

® Vihamielisen, painostavan tai epdmiellyttdvén ympdriston luominen on osa kiusaamista.
® Kiusaaminen tapahtuu toistuvasti.

® Kiusaajan/kiusaajien ja kiusatun vdlillé vallitsee epdtasapaino.

® Kiusaaminen on tahallista ja tietoista.

® Kiusaamisella alistetaan ja loukataan toista.

* Kiusaamiseen liittyy ryhmdn vahvistava ja hyviksyva kdyttdytyminen.

Myés koulun toiminnallisessa tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmassa kdsitelldén hdéirintdtilanteiden
ennaltaehkdisyd.
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1.1. Vastuut ja velvollisuuudet

Opettajalla on velvollisuus selvittic ne kiusaamistapaukset, jotka ovat tapahtuneet koulupdivin aikana.
Kuraattori ja rehtori voivat olla tarpeen mukaan auttamassa opettajaa selvittelyssd. Seuraamusten mddrddminen
kuuluu kuitenkin aina opettajan/rehtorin tehtdviin.

Koulun ulkopuolella, koulumatkoilla ja vapaa-ajalla esiintyvdt kiusaamistapaukset ja véikivalta kuuluvat
huoltajien vastuulle. Huoltajien velvollisuus on valvoa ja puuttua lastensa kéyttdytymiseen sekd selvittdd ristiriidat
muiden huoltajien kanssa tarvittaessa viranomaisten (esimerkiksi poliisi, lastensuojelu) avulla.

e Jokaisen koulun aikuisen velvollisuutena on vilittdd puolueetonta koululle tullutta tietoa kaikkien
asianosaisten huoltajille

e Opettaja voi jakaa huoltajien kdyttoon toisten asianosaisten huoltajien yhteystietoja kun on saanut sithen
luvan.

e Tarvittaessa huoltajat voivat tavata toisiaan koulun tiloissa koulupdiviin jélkeen ennalta sovitusti. Opettaja voi
olla ldsnd tilaisuudessa, mikdli huoltajat ndin toivovat.

Oppilaita kannustetaan aktiivisesti kertomaan kiusaamisesta ja kaikenlaisista ristiriidoista vanhemmille / koulun
aikuisille.

e Kiusaamisesta/hdirinndstd voi myds ilmoittaa kuraattorille ja kouluvalmentajalle erillisen lomakkeen kautta
Kiusaamisella on taipumus pahentua ja laajentua ellei sithen puututa.
Seuranta aktiivisessa roolissa - > seuranta pddttyy peruskoulun pddttyessa.

Kaikissa prosessin vaiheissa voi konsultoida kuraattoria ja sopia tarvittaessa tyénjaosta. Kouluvalmentaja voi
myds auttaa prosessin eri vaiheissa erityisesti 6.-9. luokkalaisten oppilaiden osalta.

Opettajalla on velvollisuus selvittaa ne kiusaamistapaukset, jotka ovat tapahtuneet koulupaivan aikana.
Kuraattori ja rehtori voivat olla tarpeen mukaan auttamassa opettajaa selvittelyssa. Seuraamusten
maaraaminen kuuluu kuitenkin aina opettajan/rehtorin tehtaviin.

Koulun ulkopuolella, koulumatkoilla ja vapaa-ajalla esiintyvat kiusaamistapaukset ja vakivalta kuuluvat
huoltajien vastuulle. Huoltajien velvollisuus on valvoa ja puuttua lastensa kdyttaytymiseen seka selvittaa

ristiriidat muiden huoltajien kanssa tarvittaessa viranomaisten (esimerkiksi poliisi, lastensuojelu) avulla.

* Jokaisen koulun aikuisen velvollisuutena on vélittda puolueetonta koululle tullutta tietoa kaikkien
asianosaisten huoltajille.

* Opettaja voi jakaa huoltajien kayttoon toisten asianosaisten huoltajien yhteystietoja kun on saanut siihen
luvan.

* Tarvittaessa huoltajat voivat tavata toisiaan koulun tiloissa koulupaivan jalkeen ennalta sovitusti. Opettaja
voi olla lasna tilaisuudessa, mikali huoltajat ndin toivovat.

Oppilaita kannustetaan aktiivisesti kertomaan kiusaamisesta ja kaikenlaisista ristiriidoista vanhemmille /
koulun aikuisille.

Riittavan pitkakestoinen seuranta on olennaista kiusaamiseen, vakivaltaan ja hairintdaan puuttumisessa seka
niiden jatkumisen tai pahentumisen estamisessa.
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Kaikissa prosessin vaiheissa voi konsultoida kuraattoria ja sopia tarvittaessa tyonjaosta. Kouluvalmentaja voi
my&s auttaa prosessin eri vaiheissa erityisesti 6.-9. luokkalaisten oppilaiden osalta.

1.2. Koulutasoiset toimenpiteet ja rakenteet

® Koulun aikuisten valinen yhteistyd, tiedottaminen ja kouluttaminen
* Jarjestyssaannot ja koulun omat toimintaohjeet

* Tehokas ja riittava valituntivalvonta seka sisalla etta ulkona, kaikkien aikuisten puuttuminen epaasialliseen
kayttaytymiseen

* Hyvinvointikyselyt ja kyselyiden tulosten pohjalta tehdyt kohdennetut toimenpiteet
® Ohjattu valituntitoiminta, mahdollisuudet tekemiseen valitunneilla

* Tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettaminen opetussuunnitelman mukaisesti

* Koko koulun yhteiset juhlat ja tapahtumat

® Yhteistyd vanhempien kanssa, tuntimerkinnat

Yhteistyo koulun ulkopuolisten toimijoiden kanssa.

1.3. Luokan tai ryhman toimenpiteet

® Oppilaiden kanssa laaditut oman luokan sdannot

® Luokan yhteisen matkan tukeminen (ryhmaytys, oman luokan paiva)

® Yhteisty6ta vaativat tyotavat

* Mahdolliset leirikoulut ja opintoretket, teemapaivat

® Avoin ja kannustava ilmapiiri

® luokanohjaajan tunnit ja valkat

® Koulun aikuisten yhteistyd vanhempien kanssa seka vanhempien keskindinen yhteisty6

* Opiskeluhuollon palvelut, konsultaatio, kouluvalmentajat.
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1.4. Yksilotason toimenpiteet

® Oppilaan kuunteleminen ja osallistaminen ikatason mukaisesti
* Sosiaalisten taitojen ja vuorovaikutustaitojen vahvistaminen

® Oppilaan ohjaaminen valintatilanteissa

* Riitojen selvittelyyn saatava tuki

* Yhteydenpito oppilaan vanhempiin

* Kouluvalmentajien tuki yksittaisille oppilaille

* Opiskeluhuollon palvelut.
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2. Ennaltaehkaisy

Yleiset tavoitteet:

® Ennaltaehkdisyssd panostetaan erityisesti toimintakulttuuriin ja yhteiséllisyyteen ja toimivan
vuorovaikutuksen pelisddntéihin. "Me kaikki ollaan me".

* Vastakkainasettelujen torjunta - sen sijaan ldhtékohtana se miké yhdistdd
® Positiivinen, ratkaisukeskeinen ilmapiiri
® Toimijoina koko kouluyhteiso, vanhempainyhdistys ja kaikki huoltajat

e Selked ja avoin tiedottaminen koteihin

2.1. Toimintaohjeet ja pelisaannot

Konkreettisia keinoja:
e Kunnioittava puhetapa
e \Varhainen puuttuminen
e Kohtaamiset arjessa

e Koululla nollatoleranssi kiusaamisen suhteen

Oppilaat tayttavat vuosittain koulukyselyn, jossa kyselladn myds kiusaamiseen ja hairintaan liittyvia
asioita. Luokanohjaaja tutustuu tuloksiin, ja nostaa asioita oppimiskeskusteluun oppilaan ja huoltajan
kanssa.

Kaarilan koulussa toimii Haavi-tiimi, joka vastaa kiusaamistapausten kasittelystd, mutta panostaa myds
kiusaamisen ennaltaehkaisyyn. Haavi-tiimi suunnittelee ylakoulun luokkatasoille kaksi itsetuntemukseen,
kohtaamiseen ja kiusaamisen vastavoimiin liittyvaa luokanohjaajavetoista oppituntia lukuvuoden aikana.
Haavi-tiimi kayttaa koulukyselyn tuloksia toimintansa pohjana.

Kouluvalmentaja on aikuinen, jonka luo voi tulla murheineen matalalla kynnyksella.

Kaarilan koulussa on kaytdssa Someturva saanndllisesti mm. henkilékunnan ja Haavi-tiimin tyokaluna.
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2.2. Tunne-, vuorovaikutus- ja turvataidot

Konkreettisia keinoja
e Tuetaan joustavan identiteetin rakentamista ja itsemdcdirittelyoikeuden toteutumista

e Tunne-, itsesddtely- ja vuorovaikutustaitoihin panostaminen: Askeleittain, Lions Quest, Yhteispeli tms.

Haavi-tunneilla kasitelladn tunne-, itsesaately- ja vuorovaikutustaitoja opetussuunnitelman tuntijaossa olevien
tuntien lisaksi. eri vuosiluokille raataléityjen materiaalien avulla.

Kaarilan koulussa kaytetaan kaupungin laatimaa oppimateriaalia

4., 6. -vuosiluokat 0,5 vuosiviikkotuntia YM-tunneilla

2.3. Yhteisollisyyden rakentaminen

Konkreettisia keinoja:

e Yhteiséllisyyden ja osallisuuden portaat -tydkalu arvioinnin apuna.
Yhteisollisyyden ja osallisuuden keskusteluteemat
Yhteiséllisyyden ja osallisuuden arviointiportaat

e Sddnndllisesti, lukuvuosittain, oppilaiden kanssa kdydddn ldpi mitd on kiusaaminen: késitteen madrittelyc

e Ryhmdytys, kuraattorit, kouluvalmentajat, KiVa-tiimi tai vastaava, oppilaskunta, tukioppilaat

Kaarilan koulussa pyritdan ennaltaehkaisemaan ongelmia ryhmayttamalla luokkia ja luomalla turvallista

koulun yhteishenkea.

Kaarilan koulussa siirrytadn ymparivuotiseen ryhmayttamiseen yhteistydtahojen tuella. Opinto-ohjaajat ja

kouluvalmentaja organisoivat ryhmaytyksia.

Tukioppilaat osallistuvat seitsemansien luokkien ryhmaytyksiin ja pitavat luokilleen leikkitunteja,

pikkujouluja ja vastaavia tapahtumia.

Luokan yhteisissa tapahtumissa esim. Luontokoulu, Taidetestaajat tai Taidekaari -ohjelmissa panostetaan

yhdessa tekemiseen ja viihtymiseen.

Oppilaskunta ja tukioppilaat jarjestavat erilaisia tapahtumia ja tempauksia yhteishengen kohottamiseksi.
2.4. Viestinta

Avoin tiedottaminen koteihin

Kaarilan koulussa jokainen tilanteessa oleva aikuinen puuttuu kiusaamiseen, vakivaltaan ja hairintaan.
Tilanteeseen puuttunut aikuinen tuo tilanteen tiedoksi luokanohjaajille, rehtorille ja huoltajille.
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3. Interventio

Yleiset tavoitteet:

® Puuttuminen mahdollisuuksien mukaan jo ennen tilanteen eskaloitumista ja kriisic

Tiedonkulku henkiléston valillé

* Kdytetddn yhtenevid kdsitteitd

Kytevien konfliktien tunnistaminen, viranomaisyhteisty6 tarvittaessa

Konfliktin akuutissa vaiheessa vain viliintulo ja tilanteen rajaaminen

Toimijat: Tilanteessa oleva opettaja ja tarvittava mdcdrd muita aikuisia

Vakavien vdkivaltatilanteiden toimintaohjeet TreTurvassa ja Taskussa (linkki).

Havainto yksittdisestd ikdvasta tilanteesta

1.Yksittdisen tilanteen selvittdminen || Pysayta tilanne, erota osapuolet, poista

Tieto omalle
opettajalle,
taustojen
selvittelya
SELVITTELYTILAISUUS L

i

Tilannearvio -> voidaanko hoitaa heti

l Ei

Osapuolten saattaminen eroon
rauhoittumaan

!

Tarkemman selvittelyajan sopiminen

|

Paatds seuraamuksista (kasvatuskeskustelu,
jalki-istunto) ja ilmoitus kotiin

esim. seuraavalle vélitunnille tai
koulupdivan loppuun

Kylla

R ———

Ei
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Mikéli syyta epailla,
ettd tapaukseen liittyi
kiusaamista,
kuraattori kopioksi
kotiin menevaan

wilmaviestiin

Omasta havainnosta
kertominen,
osapuolten
kertomukset

Onko kyseessa
riitatilanne ja onko
asia selvitettdvissa?

Kylla

v

Anteeksipyynnot
Pddtos
tiedottamisesta

kotiin (matala kynnys,
aina jos vakivaltaa
niin tiedotetaan)
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3.1. Puuttuminen

e Puuttumisen yhteydessd olennaista tilanteen rajaaminen

e Osapuolten vilinen dialogi kdydddn myéhemmin.

Kaarilan koulussa jokainen tilanteessa oleva aikuinen puuttuu kiusaamiseen, vakivaltaan ja hairintaan.
Haavin toimintamalli (Kaarilan koulutalossa)

1. Lo selvittaa tapausta

2. Lo:n toimista huolimatta tilanne ei ratkea ja lo ottaa yhteytta Haaviin Wilma-viestilla tai suullisesti.

3. Haavi selvittaa tapausta.

4. Haavi informoi huoltajia.

5. Haavi informoi rehtoria ja lo:ta.

6. Haavi hoitaa tapauksen seurannan.

3.2. Tiedottaminen

Nopea tiedottaminen koteihin tdrkedd tavoitteiden saavuttamiseksi

Tilanteeseen puuttunut aikuinen tuo tilanteen tiedoksi luokanohjaajille, rehtorille ja huoltajille. Jos
aikuiselle selviaa, etta kiusaaminen on ollut jatkuvaa, tapaus tuodaan Haavi-tiimille. Muussa tapauksessa
aikuinen itse selvittaa tapauksen tarvittaessa muun tydyhteison tuella.
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4. Selvittely

Yleisia tavoitteita:

® Oppilaiden nékdkulmien kuuleminen, oppilaiden yhteen saattaminen

® Ratkaisujen etsiminen ja luottamuksen palauttaminen

® Mahdolliset sanktiot

e Selvittelyryhmdn kokoonpano mddrdytyy tilanteen ja osapuolten mukaan

Luokanopettajalla/luokanohjaajalla ensisijainen
selvittelyvastuu, omat muistiinpanot tirkeita

2.Kiusaamisasian selvittely
Viesti tai havainto koulukiusaamisesta

kiusaamista

Vakavaa tai toistuvaa

|

Keskustelu mahdollisen
kiusaajan/kiusaajien

Keskustelu
mahdollisen
uhrin/uhrien kanssa

kanssa
|

4

Jarjestd yhteinen kohtaaminen (paddsdantoisesti vasta kun
tapahtuminen kulku ja vakavuus on sinulle selva ja koteihin on

ilmoitettu)

IImoitus molempiin
koteihin, kuraattori
kopiona viesteihin
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Keskustelu
mahdollisen todistajan
kanssa

Seurannasta sopiminen

-> seurannan tyonjako ja
tiedonsiirto esim. seuraavalle
opettajalle

-> vastuuta kiusatulle lapselle ja
vanhemmalle

Kiusaaminen jatkuu

limoita asiasta
kuraattorille
seka tiedoksi
rehtorille.
Toimenpiteet ja
prosessi
suunnitellaan
yhdessa.
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4.1. Tilanteen purku

e Selvitetddn silminndkijdt, huhut, tukijoukot, puolesta loukkaantujat ja estetdcn polarisoituminen.
e Avoin dialogi tapahtuneesta, ns. identiteettipuhetta kuitenkaan vahvistamatta.

e \oidaan kéyttdd selvittelymalleja rakennetuista malleista.

e Kuvaa koululla kéytdssé oleva toimintamalli (esim. SOPU, VERSQO, KiVa-koulu, koulun oma malli).
e Sovittelussa etsitddn ratkaisuja ja katsotaan eteenpdin.

e Korostetaan vikivallatonta ratkaisumallia, puhumalla sopimista.

e Viranomaisia konsultoidaan tarvittaessa.

1. Kasittelyyn osallistuneet Haavi-tiimin jasenet tai asiaa hoitaneet opettajat Hyhkyn koulutalossa sopivat

seurannan toteuttamisesta.
2. Kaikki osalliset tavataan joko yksitellen tai ryhmana.

3. Jos toimenpiteista huolimatta kiusaaminen jatkuu, asia viedaan eteenpain rehtorille. Tilanteesta
rippuen opiskeluhuolto osallistuu asian selvittamiseen.

4. Seurantaa jatketaan tarpeen mukaan.

Koulun kaytdssa olevat tydkalut: Wilma, MonetTurva.
Sanktiot maaraytyvat tapauskohtaisesti, ensisijaisesti pyritddn ohjaamaan toivottuun kayttaytymiseen.

Tiedottamisesta sovitaan moniammatillisesti.

4.2. Kirjaaminen

Koululla tulee olla sovittuna, kuka hoitaa kirjaamisen Wilmaan kéytédnnéssd.
Kuvatkaa myds kdytdssd olevat kirjaamistavat, esimerkiksi yhteinen totuus-menetelmd.

Selvittava aikuinen kirjaa ensisijaisesti Wilmaan.

Haavi-tiimi kirjaa selvittelyt omaan hallintoverkossa olevaan Haavi-kansioon.
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5. Seuranta

Yleisia tavoitteita:

® Asia kdsitellddn yhdessd, tunnistetaan tapahtumat, tehdddn sovinto

® |aaditaan yhteiset sopimukset: osapuolet mddrittdvdt mitda tarvitsevat ja tarpeiden pohjalta tehdddn
sopimus

® Mahdolliset sanktiot ja niistd huolehtiminen
® Tehdddn johtopddtokset ja tarvittavat muutokset toimintaan
e Sovitaan aina myds seurannasta ja tarvittaessa jélkihoidosta

* Toimijat: Koulun edustaja, osapuolet, tarvittaessa moniammatillinen tukitiimi koulun ulkopuolelta
(lastensuojelu + perhetyd mukana)

® Tiedotus huoltajille ja tarvittaessa sidosryhmille

5.1. Seurannan toteutuminen

Seurannan periaatteet:
1. Kdydddn ldpi, mitd opittiin
2. Kirjaaminen
3. Nimettomyys
4. Luottamuksellisuus
5. Konfliktien ndkeminen oppimistapahtumina

6. Kdytetddn ulkopuolista tukihenkilod tarvittaessa

Tapausta selvitteleva aikuinen vastaa tapauksen seurannasta ja Haavi-tiimi vastaa Haavi-tapausten
seurannasta Selvittdjat lahettavat kirjallisen tiedotteen osallisten huoltajille ja tiedottavat

luokanopettajaa/ohjaajaa.

Someturva neuvoo somessa tapahtuvien sotkujen selvittelyssa.

Jos sovitut asiat eivat ole toteutuneet, asia etenee opiskeluhuoltoon ja tarvittaessa koulun ulkopuolisille
toimijoille

Seuranta on alussa aktiivista ja jatkuu vahintaan lukuvuoden ajan.
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