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LITTEET

Perusopetusasetus 9 mom 1

Opetuksen jarjestdjan tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma,
josta maarataan opetuksen yleisesta jarjestamisesta, opetustunneista ja opetuksen yhteydessa
jarjestettavasta muusta toiminnasta seka tydajoista, koulun ulkopuolella annettavasta opetuksesta
seka muista tarpeellisista opetuksen jarjestamiseen liittyvista asioista.

OPS 1.2

Lukuvuosisuunnitelmalla tdsmennetdan, miten opetussuunnitelmaa toteutetaan kussakin koulussa
lukuvuoden aikana. Perusopetusasetus velvoittaa tiedottamaan oppilaille ja ndiden huoltajille
keskeisista lukuvuosisuunnitelmassa paatetyista asioista.®

Ohjeistus:

Kappaleiden alussa on ohjaavia kysymyksia, joihin on tarkoitus vastata. Kappaleisiin on myos
lisatty johdantoteksteja seka linkkeja Taskussa oleviin Tampereen kaupungin yleisiin ohjeistuksiin
ja ne toimivat apuvalineina suunnitelman tekijoille.
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1. KOULUN PERUSTIEDOT

|Kissanmaan koulu |Kaupinkatu 29 |33540 Tampere |

Rehtori Markku Kokko Markku.kokko@tampere.fi  [0505950971
Apulaisrehtori Timo Kdrenlampi [Timo.karenlampi@tampere.fi |0405684805

1.1 LUKUVUOSISUUNNITELMAN KASITTELYT

Aihe Kokous pvm ja pykala
Kasitelty henkilokunnan kanssa 19.9.ja 26.9.

Rehtorin paatospoytakirja ja pykala

Rehtorin allekirjoitus Markku Kokko

Koulun opetussuunnitelman 29.9.2023

viimeinen hyvdksymispaivamaara

Kasitelty vanhempainyhdistyksen kanssa marraskuun 23 kokouksessa
Tarkistus XX.XX:XXXX johtotiimin toimesta 10.10.2023

Lukuvuosisuunnitelmaan liittyvien suunnitelmien kasittelyt lukuvuoden aikana. Suunnitelmat |6ytyvat
TEAMSin muut suunnitelmat- kansiosta. Jokainen koulu tallentaa muut suunnitelmat koulun omaan kansioon.

Aihe Kokous pvm
Perusopetuksen jarjestyssadnnot syyskuu -23
Turvallisuussuunnitelma lokakuu-marras -23
Ohjaussuunnitelma

AP-IP suunnitelma syyskuu -23
Koulutuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelma

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma lokakuu -23

UUSI Tutoropettajamalliin tutustuminen

UUSI Poissaoloihin puuttumisen malliin tutustuminen syyskuu -23

1.2 JOHTAMISJARJESTELMA

Kuvataan koulun tiimiorganisaation rakenne, toiminta ja aikataulut
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Johtotiimi 2023-24:

O

rehtori Markku Kokko, apulaisrehtori Timo Karenlampi, Leena Havunen (5-6.1k),

o Lauri Sassila (3.-4.Ik) ja Kati Tuomisto(1.-2.1k)

o johtotiimin tehtdva on vastata muun muassa koulun arjen toimivuudesta ja
kehittdmissuunnitelmien laatimisesta ja toimeenpanosta.

o opettajankokousten valmistelu yhdessa rehtorin kanssa

koulukohtaisten Veso- pdivien ja kokousten valmistelu

O

e  Esi- ja alkuopetustiimi
o Tiiminvetaja Kati Tuomisto
o esiopetuksen seka 1.-2.luokkien opettajat
o esi-jaalkuopetustiimin tehtdva on yhteisten tapahtumien ja juhlien suunnittelu
»  esi- ja alkuopetuksen yhteistyon suunnittelu ja toteutus oman koulun
esiopetusryhmien kanssa

e 3.-4. luokkien tiimi
o Tiiminvetdja Lauri Sassila
o 3.-4.luokkien opettajat seka erityisopettaja
o 3.-4.luokkien tiimin tehtava on vastata edustamiensa luokka-asteiden yhteistyosta, sen
suunnittelusta ja toteutuksesta.
o yhteisten tapahtumien ja juhlien suunnittelu

e 5.-6. luokkien tiimi
o tiiminvetaja Leena Havunen
o 5.-6-luokkien opettajat seka kielenopettaja
o 5.-6.luokkien tiimin tehtava on vastata edustamiensa luokka-asteiden yhteistyosta, sen
suunnittelusta ja toteutuksesta.
o yhteisten tapahtumien ja juhlien suunnittelu

e Koulunkdynninohjaajien tiimi
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tiiminvetdjat Minna Nurmi ja Lili-Anni Saarinen
koulunkdynninohjaajat

e Tehtdvakohtaisia tiimeja perustetaan tarpeen mukaan:

o tieto- ja viestintatekniikan tiimi: tiiminvetdja Timo Karenlampi, Markku Kokko, Tuomas
Rantanen, Kati Tuomisto ja Lauri Sassila

o virkistystiimi: Aino Lahti, Anne Berg, Paivi Hakala, Hanna Pasanen, Outi Leino-Makiharju,
Kati Tuomisto ja Saara Erma
turvallisuusryhma: tiiminvetaja Markku Kokko
kriisiryhma: tiiminvetdja Markku Kokko, Timo Karenlampi, koulupsykologi Milla Turunen,
kouluterveydenhoitaja Veera Huvila, koulukuraattori Anna Piispanen

o oppilashuoltoryhma: tiiminvetdja Markku Kokko, koulupsykologi Milla Turunen,
kouluterveydenhoitaja Veera Huvila, koulukuraattori Anna Piispanen, koululdakari, laaja-
alaiset erityisopettajat Siiri Huttula ja Sirkku Suojanen

o Sopu —tiimi: tiiminjohtaja Leena Havunen, Antti Rantala, Saara Erma, Kati Tuomisto ja
laaja-alainen erityisopettaja Siiri Huttula

o opetussuunnitelmatyota koordinoi johtotiimi

1.3 OPETTAJAT JA MUU HENKILOSTO

Kissanmaan koulun opettajat ja ohjaajat 2023-2024

Opettajat Oppilaat
la Marjaana Haapalainen 15
la Aino Lahti 15
2a Kati Tuomisto 18
2b Susanne Salonen 17
3a Lauri Sassila 22
4a Hanna Pasanen 17
4b Outi Leino-Mikiharju 19
4c Antti Rantala 19
Sa Anne Berg 19
5b Leena Havunen 26
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6a Timo Kérenlampi 25
6b Aila Tawast 22
rehtori Markku Kokko
1.-2.d Pauliina Hakala 8
3.-4d Jussi Rintala 8
Tuomas Rantanen/Isto
5.-6.d Kamppi 8
€0 Siiri Huttula
€0 Sirkku Suojanen
en/sa Péivi Hakala
en/ru Maarit Tervo
ra Kirsi Ahtola
S2 Saara Erma
ort Inkeri Remsu
vendja Irina Mehildinen
ohjaajat Olli Vahtera
Saarinen Lili-Ann
Olin Petri
Koivistoinen Roosa
Nurmi Minna
Christina Epistithiou
Kalliopohja Marita
Uusi ohjaajasijainen
Timo Tervakangas oppisopimus
Saga Peltonen
Keijo Koskinen oppisopimus

% TAMPERE
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Zhila Kazizadeh
kr Anna piispanen
ps Milla Turunen
th Veera Huvila
siistijéd Voimian siistijit
emantd Arja Virtanen
ruokah. Susanna Kareaho
ruokah. Saana Naukkarinen
siht. Virpi [soviita
vaht. Risto Aalto
Freya Schienbein, Rosa
Joutsimies, Maarit
esiopetus Hillberg, Reija Kurki

- Opettajien, ohjaajien, kouluvalmentajien, muun henkilokunnan nimet.

8 (59)

o Ylakoulun opettajat: mahdollinen luokanvalvojuus ja opetettavat aineet sekd mahdolliset
vastuualueet.
o Alakoulun opettajat: opetettava luokka ja mahdolliset opetettavat aineet ja vastuualueet.

1.4 YS- AIKA

Yhteissuunnittelutydon painopistealueet, resursointi ja toteuttaminen paatetaan yhdessa opettajien
kanssa koulun lukuvuosisuunnitelman laatimisen yhteydessa.

Aihe

Laskentaperuste

h/vuosi

Toteuma

tiimit

Kokoukset, luokka-
astetiimit ja aineryhmit,

38
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Arviointi- ja yksi oppimiskeskustelu= 10
oppimiskeskustelut 20min

Valtakunnalliset kokeet, 22
Karvi, laajan
terveystarkastuksen
opettajalomake, yhteiset
koulutukset esim.
arviointimestari

Muu kodin ja koulun 20
valinen yhteistyo

Sitomaton YS- aika 30
YHTEENSA 120
(

Ys-aikaan ei katsota luettavaksi: koulukohtaiset kehittamistehtavat, luokanvalvojan tehtavat ja muut
erityistehtdvat. Valitunti on osa oppituntia, joten valituntien aikana tehtya tyota ei voida lukea ys-
aikaan kuuluvaksi.

N

YS-AJAN KAYTTO 126 TUNTIA
KOKOUKSET 38 TUNTIA

e Opekokoukset, luokka-aste- ja aineryhmat, tiimit
e IlImoitetaan tapahtumakalenterissa koko lukuvuoden kokoukset

ARVIOINTI- JA OPPIMISKESKUSTELUT, KARVI YM. -TUTKIMUKSET 30 TUNTIA
MUU KODIN JA KOULUN VALINEN YHTEISTYO 15 TUNTIA
SITOMATON YS-AIKA 37 TUNTIA
Sisaltaa esim.
e Erilaisten teemapadivien, juhlien sekd muiden tapahtumien suunnittelu ja toteuttaminen
e opettajien sekd oppilashuoltohenkil6ston yhteistyo seka verkostoyhteistyo (terapeutit, oppilaan

hoitotahot, perheneuvola, TAYS, koulupoliisi, seurakunta, nuorisotoimi jne.)
e vanhempainillat
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Laita taulukkomuodossa ys-aikojen aikataulut, tuntimaara, aiheet ja tarvittavat huomiot tahan.

1.5 TYOHYVINVOINTI

Kissanmaan koulun ty6hyvinvoinnin rakentamisen tyokalut
Tyohyvinvointia tukeva vuorovaikutus ja yhteistyo

- jokaisella on mahdollisuus osallistua omaa tyotdédn ja tydyhteisodan koskevaan suunnitteluun
yhteisissd tiimien ja koko henkildston kokouksissa

- jarjestetiin aikaa tyohyvinvointiin liittyvien asioiden yhteiseen pohdintaan ja keskusteluun
- tyoyhteisossd on avoin keskustelukulttuuri, jossa uskalletaan késitelli myos ristiriitoja
- sitoudutaan yhteisiin piAédtoksiin

jaetaan ideoita, kokemuksia, ajatuksia eli kaikkien ammattitaito koko yhteison kiytossi

kannetaan yhteisesti vastuuta ja keskitytdidn olennaiseen

tyohyvinvointia koskevissa asioissa toimimme yhteistydssd muiden tyoterveyshuollon
asiantuntijoiden kuten kanssa

Tyohyvinvointia tukeva esimiestyo
esimiesty0 on ammatti
esimies vastaa siitd, ettd tyoyhteisdssa on yhteisesti laaditut pelisddnnot
esimies ylldpitdd osaamistaan
esimies motivoi tydntekijoitd hyviin tydsuorituksiin ja antaa rehellistd palautetta
esimiehen paitoksenteko on oikeudenmukaista ja tasapuolista

esimies ndkee tyoyksikkonsa kehitystarpeet ja huolehtii oman yksikkonsé jatkuvasta
kehittdmisestd yhteistydssé tyontekijoiden kanssa

ﬁi'; TAMPERE
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esimies seuraa sairaus poissaoloja, tunnistaa ja ottaa tyokykyongelmat viipyméttd puheeksi

Miten esimieheni voin edistié tyohyvinvointia?

kohtelen tyontekijoitd oikeudenmukaisesti ja tasapuolisesti

organisoin yhdessé tyontekijoiden kanssa toimivan tydyhteison

huolehdin yhteisten pelisddntdjen toteutumisesta

tartun ajoissa tilanteisiin (sairastumiset, ylikuormitus, tulehtuneet tyontekijasuhteet)

annan rakentavaa palautetta ja kuuntelen

huolehdin riittdvisti resursseista

teen oikeudenmukaisia paatoksiad

johdan omalla esimerkilldni, ideoin ja kehitdn

otan ja annan vastuuta, luotan tyontekijoihini

jaan tietoa

pidén ylld omaa pedagogista tietimysténi teoriassa ja arjen tilanteissa
Tyohyvinvointia tukevat olosuhteet ja resurssit:

opetusresurssit ovat oikeassa suhteessa tyon tavoitteisiin ja tydmaardin

vakituista sijaisjarjestelméé kehitetddn

tyOstd, tydympadristostd ja tydolosuhteista aiheutuvat haitta- ja vaaratekijit selvitetdén ja niiden
merkitys tyontekijoiden tyoturvallisuudelle ja terveydelle arvioidaan

terveellisen ja turvallisen tydympériston vaaliminen on esimiehen ja jokaisen tyontekijan
vastuulla

esimies vie eteenpdin tydolosuhteisiin liittyvét kehittdmis-/korjaustoimenpiteet
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Osaaminen, toimintakyky ja tyonhallinta

koulutettu henkildokunta hoitaa tyotehtavid yhteisten tavoitteiden suuntaisesti (keskitytdén
olennaiseen)

tyontekija perehdytetddn tyohonsa ja tyoyksikkdonsd suunnitelmallisesti ja perehdyttdmisen
vastuista on sovittu

esimies ja tyontekiji kdyvéat vihintdin joka toinen vuosi kehityskeskustelun
tdydennyskoulutus on suunnitelmallista ja koulun tarpeista ldhtevaa

osaamisen ja ammattitaidon kehittdmiseen tarjotaan koulutuksen lisdksi tydssd oppimisen
keinoja

tyontekija huolehtii oman osaamisensa ylldpitdmisesta

TYOHYVINVOINNIN SEURANNAN MITTARIT
Kunta 10 tutkimukset

Koulun hyvinvointiprofiili

Sairauspoissaolojen seuranta

Kehityskeskustelu

Hyvan tyopaivan avaintekijat (Tampereen kaupungin henkildstopoliittiset periaatteet):
e Piddmme huolta toisistamme

Minulla on selked tyonkuva

Tunnen tyoni tavoitteet ja tydyhteisoni pelisdannot

Tyoni haasteet ovat hallinnassa

Kehitdn osaamistani ja tyotani

Innostun tydstani
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e  Edistdn omaa hyvinvointiani

e  Tyo6tdni arvostetaan ja koen tyoni merkitykselliseksi.

e Saan edes yhden hengdhdystauon tyopaivan aikana.
Toimenpide Koulun suunnitelma
TyGssa jaksamisen
yllapitdminen ja kehittaminen
Tyoyhteisttaitojen Tutustukaa Kaupungin eettisiin toimintaperiaatteisiin:

kehittdminen (nosto Kunta10) Eettiset pelisddnnot.

Kaupungin eettisten pelisdantdjen uudelleen lanseeraus koulujen
lukuvuoden aloituksen suunnittelupdivissa. Vuonna 2017 laadittuja
eettisiin toimintaperiaatteisiin tehtiin tarkennuksia liittyen tasa-arvoon ja
tyoyhteison keskindisen ymmarryksen rakentamiseen. Rehtorit vastaavat
asian kdytannon toteuttamisesta lukuvuonna 2023 — 2024. Esimerkiksi:
Laatikaa henkilostdon huoneentaulu, jossa kuvaatte, mita periaatteet 1-4
tarkoittavat tydyhteisdssanne.

Hyvan tyopaivan avaintekijit (Tampereen kaupungin henkilostopoliittiset periaatteet):

Piddmme huolta toisistamme

Minulla on selkea tyonkuva

Tunnen tyoni tavoitteet ja tydyhteisoni pelisddannot

Tyoni haasteet ovat hallinnassa

Kehitdn osaamistani ja tyotani

Innostun tydstani

Edistdn omaa hyvinvointiani

Tyotani arvostetaan ja koen tyoni merkitykselliseksi.
Saan edes yhden hengdhdystauon tyopdaivan aikana.
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2. OPETUKSEN YLEINEN JARJESTAMINEN
2.1 OPPITUNNIT, RUOKAILU, VALITUNNIT JA -VALVONNAT

Lisatkaa tahan oppitunteja, ruokailuja ja vélifunteja koskevat aikataulut, seka valvonnat.

2.2 KOULUN TOIMINTAKALENTERI

Lukuvuoden 2023-2024 kokoukset:

' TAMPERE -'. -'




TAMPERE.

FINLAND
15 (59)

pdivdmaara tilaisuus asialistaa muuta erityista:

elokuu 23

15.8. opekokous

23.8. reksikokous

22.8. opekokous

29.8. opekokous

28.8. kko

syyskuu 23

5.9. kko-kokous

6.9. opekokous Valokuvaus 14.-15.9.

6.9. reksikokous Rteemakokous

7.9. ptt

11.9. kko

12.9. opekokous

13.9. reksikokous teams

14.9. ptt

18.9. kko

19.9. Pyynikkipaiva

21.9. ptt esi- ja alkuopetuksen suunn.1

% TAMPERE




TAMPERE.

FINLAND
16 (59)

25.9. kko 20.9.
26.9. opekokous/tiimit
27.9. reksikokous Rteemakokous
28.9. peda-ohr
lokakuu 23
2.10 kko-kokous
3.10. (opekokous) Asialistaa syksyksi:
5.10. ptt
9.10. kko
10.10. johtotiimi juhlat
11.10. reksikokous arviointi
12.10. ptt
23.10. kko monialaiset viikot 1-6.lk:
24.10. opekokous/tiimiti
25.10. reksikokous Rteemakokous
26.10. ptt
30.10. kko
marraskuu 23
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1.11. reksikokous tuleva mokki
2.11. ptt
6.11. kko-kokous jarjestyssaannot
7.11. johtotiimi tuleva mokki Rteemakokous
9.11. ptt
13.11. kko
14.11. opekokous/tiimit
15.11. reksikokous yhdenvertaisuus
16.11. ptt
20.11. kko mokki
21.11. opekokous adventti/its.péiva
22.11. reksikokous Rteemakokous
23.11. ptt
27.11. kko
29.11. reksikokous
30.11. ptt
joulukuu 23
4.12. kko-kokous
5.12. opekokous/tiimit vara/tiimit
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7.12. ptt Rteemakokous
11.12. kko
12.12. opekokous
13.12 reksikokous
14.12. ptt
22.12. Lukukauden paatos

tammikuu 24

8.1. kko-kokous
9.1. johtotiimi
10.1. reksikokous
11.1. ptt

15.1. kko

16.1. opekokous
18.1. ptt

22.1. kko

23.1. opekokous/tiimit
25.1. ptt

29.1. kko

30.1. -
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helmikuu 24
1.2. ptt
5.2. kko-kokous
6.2. Johtotiimi
7.2. reksikokous
8.2. ptt
12.2. kko
13.2. opekokous
15.2. ptt
19.2. kko
20.2. opekokous
22.2. ptt
maaliskuu 24
4.3. kko-kokous
5.3. johtotiimi
6.3. reksikokous
7.3. ptt
11.3. kko
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12.3. opekokous
14.3. ptt
18.3. kko
19.3. opekokous
21.3. ptt
5.3. kko
28.3. ptt
huhtikuu 24
4.4, ptt
9.4. opekokous
10.4. reksikokous arviointiseminaari
11.4. ptt
15.4. kko
16.4. opekokous
18.4. ptt
22.4. kko
25.4. ptt
toukokuu 24
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2.5. ptt
6.5. kko-kokous
7.5. opekokous
8.5. reksikokous
14.5 opekokous
16.5. ptt
20.5. kko
21.5. opekokous/tiimit
27.5. kko
28.5. opekokous
1.6. Lukuvuosi paattyy

Lisatkaa tahan koulun tapahtumakalenteri

2.3 KOULUN ULKOPUOLELLA ANNETTAVA OPETUS

Koululaisten tapaturmavakuutus kattaa tassa kuvatun toiminnan, mm. leirikoulut, taksvarkkipaiva,
yokoulut, opintoretket, opiskelun Yrityskylassa, TET-jaksot sekd myos sen, etta tavallisen koulupaivan
aikana osa opetuksesta tai oppitunneista voidaan jarjestaa koulun ulkopuolella, esimerkiksi
lahimetsassa.
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2.3.1. OPINTORETKET JA LEIRIKOULUT

Merkitse taulukkoon lukuvuoden 2023-2024 opintoretket ja leirikoulut 30.9.2023 mennessa.
Lukuvuosisuunnitelmaan sisallytetyt opintoretket hyvaksytaan lukuvuosisuunnitelman hyvaksymisen

yhteydessa.
Vuosiluokat 1 - 6
Vastuuopettaja(t) luokka ja paivamaara | kesto retkikohde
oppilasmaara paivina

Vuosiluokat 7-9

Vastuuopettaja(t) luokka ja paivamaara | kesto retkikohde
oppilasmaara pdivina
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3. LUKUVUODEN PEDAGOGINEN TOIMINTA

3.1.

VUOSISUUNNITELMAN PAINOPISTEET

Sivistyspalveluiden vuosisuunnitelmasta perusopetukselle nostetut painopisteet lukuvuoteen 2023-2024:

Toimenpide

Perusopetuksen ja koulun toimenpiteet

Yhdenvertaiset yksilot

Oppimisen tuen muotojen ja
koulunkdynnin tuen
vahvistaminen
lahikouluperiaatteella.

Koulun toimenpiteet kuvataan luvussa Oppimisen ja koulunkdynnin tuki

Lukutaidon tukeminen ja
lukevaan elamantapaan
ohjaaminen.

Koulun toimenpiteet kuvataan luvussa 5.1.2 Lukemisen edistaminen.

Digitaalisen osaamisen
tukeminen Uudet lukutaidot -
ohjelman mukaisesti.

Uudet lukutaidot ohjelman mukainen toiminta.
Uudet lukutaidot

Uudet lukutaidot nakyvaksi Tampereella:
UUL (google.com)

Someturva: 4.-9.luokat opettajineen voivat hyddyntaa digitaalista
palvelua, joka neuvoo sosiaalisen median vastuullisessa kayttamisessa ja
auttaa ongelmatilanteissa.

Yhteisollisyyden tukeminen

Yhteisollisyyden tukeminen ja kouluvalmentajien hyddyntaminen sisaltyy
koulutuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelmaan.

Sammon yldakoulun kouluvalmentajat kdyvat 6.luokkalaisten luona ennen
ylakouluun siirtymista.

Uuden
oppilaanohjaussuunnitelman
kayttéonotto

Yhdenvertaista oppilaanohjausta toteutetaan perusopetuksen
ohjaussuunnitelman mukaisesti. Henkil6sto tutustuu
ohjaussuunnitelmaan.

Tekevat yhteisot

Esi- ja alkuopetuksen yhteinen
toimintakulttuuri

Toimenpiteen kuvataan luvussa Esi- ja alkuopetuksen yhteistyo.

Hiilineutraaleja tekoja

Ekososiaalisen sivistyksen
edistaminen.

Koulun toimenpiteet kuvataan luvussa Ekososiaalinen sivistys
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Tulevaisuuden edellakavijyytta

Oppimistulosten vuosittainen
seuraaminen ja
hyoddyntaminen kaupunki- ja
koulutasoisesti.

Koulut teettavat Lukuseulan kaikilla 2., 4., 7. ja 9.luokan oppilailla.

Tulosten hyddyntamisesta keskustellaan henkilékunnan kokouksissa ja
niitad kaytetaan opetuksen ja opetusryhmien muodostamisessa tulosten
selvittya.

DigiOne -
toiminnanohjausjarjestelman
kdyttéonottaminen ja
kehittaminen.

DigiOne:n kayttéonoton pilotointi alkaa Ahvenisjarven koululla
aikaisintaan syysloman jalkeen.

Muiden koulujen DigiOnen kayttédnoton koulutuksen alkavat aikaisintaan
kevatlukukaudella 2024. Jarjestelma otetaan kayttoon koko

perusopetuksessa aikaisintaan lukuvuoden 2024-2025 alussa.

Kissanmaan koulun opetussuunnitelma:

Asiakaskokemuksen parantaminen

Tunne-, vuorovaikutus- ja
turvataidot.

Tunne-, vuorovaikutus- ja turvataidot on sisallytetty osaksi ymparistéopin
vuosiviikkotunteja. %5 vvo 4.1k ja % vvo. 6.lk. Tunne-, vuorovaikutus- ja
turvataidot ovat osa ekososiaalista sivistysta.

Tunne-, vuorovaikutus- ja turvataitojen opetusmateriaali on koostettu
koulujen kayttoon 4. ja 6.luokille.

Tyontekijakokemuksen vahvistaminen

Mentoroinnin hyodyntaminen.

Koulujen henkilokunta on hyddyntanyt mentorointimallia.

Matalan kynnyksen
konsultaation hyédyntaminen.

Mihin ja miten matalan kynnyksen konsultaatiomallia aiotaan hyodyntaa
Iv 23-24? ks. PowerPointin sivut 2 ja 3. PowerPoint-esitys (tampere.fi)

Konsultoivien opettajien koulutukset:
04f5ca49-konsultoivien-opettajien-koulutukset.pdf (tampere.fi)

Henkiloston osaamisen
kehittdminen vertaiskoulutus
menetelmin.

Ops-agenteista, kehittdjaopettajista ja konsultoivista opettajista on luotu
yhteinen tutoropettajamalli, jota hyddynnetddn oman osaamisen
kehittamiseen.

Yhteisollisen
toimintakulttuurin
edistdminen koulun arjessa

ProKoulu -toimintamallia toteutetaan Ahvenisjarven, Vuoreksen ja
Kdmmenniemen koulussa. Nama koulut informoivat muita kouluja mallista
ja neuvovat kayttoonotossa.

% TAMPERE



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/25551658/perusopetus/tiedot
https://opi.tampere.fi/uploads/sites/9/2022/09/e4a7272b-konsultoinnin-esittelydiat-pp-2.pdf
https://opi.tampere.fi/uploads/sites/9/2022/10/04f5ca49-konsultoivien-opettajien-koulutukset.pdf

TAMPERE.

FINLAND
26 (59)
3.2 MONIALAISET OPPIMISKOKONAISUUDET
Jokainen koulu pitda monialaisen oppimiskokonaisuuden omalla teemallaan.
Mika teema? Turvallisuus
Miten monialaiset toteutetaan? Viikon kestava Turvallisuusviikko kevaalla 2024

Kouluja varten on tehty erillinen MOK-teams opetusverkkoon, jonne voidaan vieda valmiita kokonaisuuksia ja
jakaa ideoita. Teamsiin paasee liittymaan talla koodilla ze468yq

3.3 KOULUN OPETUSSUUNNITELMALLISET PAINOTUKSET

Kirjatkaa tahan koulun opetussuunnitelmalliset painotukset.

3.4 ESI- JA ALKUOPETUKSEN YHTEISTYO

Esi- ja alkuopetuksen yhteistyon arvioinnin pohjaksi on laadittu esi- ja alkuopetuksen kehittamisen
portaat. Portaiden tarkoitus on tehda nakyvaksi esi- ja alkuopetuksen yhteistyota. Sen avulla voi
myo0s asettaa konkreettisia tavoitteita yhteistyon edistamiseen. Portaat |6ytyvat liitekansiosta.

Lukuvuonna 2023-2024 pidetaan esi- ja alkuopetuksen yhteistyd pajamuotoisena eli samanlaisena
kuin yhteistyd on ollut viimeisten vuosien ajan. Poikkeuksean Sammon koulun integroidut
oppilaat (6 oppilasta) jotka osallistuvat Kissanmaan koulun pajoihin kykyjensa mukaan. Tulevaa
yhteisty6ta ajatellen hyddynnamme pedagogisia kahviloita sekad kdytamme yhteisen hankeen 4
suunnittelupaivaa yhteistyon arvioimiseen ja kehittamiseen. Kdymme myo6s tutustumassa
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kouluihin, joissa esi- ja alkuopetuksen yhteistyd on toteutettu tiiviimmin. Ndin luomme pohjaa
tulevalle yhteistyolle lukuvuonna 2024-2025 ollessamme nyt Sampokampuksessa.

Esi- ja alkuopetuksen seminaari keskiviikkona 20.9.2023

9.00-9.45 Aamukahvit ja kuulumiset

9.45-11.30 Esi- ja alkuopetuksen yhteisty6

- Kdydaan lapi vuoden aikana tehtdvaa yhteistyota
- Pajojen kayminen lapi

- Mahdollisesti myos omaan pajaan tutustumista

11.30-12.30 Lounas La Famigliassa

12.30-15.00 Pajaryhmit (lopetus oman ryhman mukaan)
- Jakaudutaan omiin pajaryhmiin

- Omaan pajaan tutustumista

- Pajojen valmistelua

Paivaksi on varattu kokoustila Louhi (ruokalan vieressid), jossa myos tavataan aamulla.

Mieti, milld portaalla olette talla hetkelld kullakin osa-alueella. Aseta tavoitteet ja toimenpiteet portaalla
pysymiseen tai seuraavan saavuttamiseen.

Esi- ja alkuopetuksen yhteistyén portaat
Lukuvuonna 2023-2024 pidetadn esi- ja alkuopetuksen yhteistyd pajamuotoisena eli samanlaisena

kuin yhteistyd on ollut viimeisten vuosien ajan. Poikkeuksean Sammon koulun integroidut oppilaat (6

oppilasta) jotka osallistuvat Kissanmaan koulun pajoihin kykyjensa mukaan. Tulevaa yhteistyota

ajatellen hyodynnamme pedagogisia kahviloita seka kdytamme yhteisen hankeen 4 suunnittelupaivaa

yhteistydn arvioimiseen ja kehittamiseen. Kdymme myo6s tutustumassa kouluihin, joissa esi- ja
alkuopetuksen yhteistyo on toteutettu tiivimmin. Nain luomme pohjaa tulevalle yhteistydlle
lukuvuonna 2024-2025 ollessamme nyt Sampokampuksessa.
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Nykyinen porras (tamanhetkiset | Tavoiteporras (toimenpiteet, jolla portaalla
toimenpiteet) pysytdan tai paastdan seuraavalle)
Toiminta

Oppimisryhmit ja
lapsen tuki

Toteutuksen
moniammatillisuus

Nakokulmia
opetussuunnitelmaan

3.5 EKOSOSIAALINEN SIVISTYS

Tampereen kaupungin perusopetuksen opetussuunnitelmasta:

Perusopetuksessa tunnistetaan kestévdn kehityksen ja ekososiaalisen sivistyksen vdlttdmdttémyys, toimitaan
sen mukaisesti ja ohjataan oppilaita kestdvin elimdntavan omaksumiseen. Kestévén kehityksen ja
eldmdntavan ulottuvuudet ovat ekologinen ja taloudellinen sekd sosiaalinen ja kulttuurinen.

Ekososiaalinen sivistys

Miten koulun toiminnassa ilmenee
vastuullisuus?

Vastuullinen oppilas tuntee vastuuta
siitd, miten hanen valintansa
vaikuttavat luontoon, toisiin ihmisiin ja
tuleviin sukupolviin.

Miten koulun toiminnassa ilmenee
kohtuullisuus?

Kohtuullisuus on ymmarrysta
maapallon rajallisista resursseista seka
taitoa erottaa tarpeet ja halut
toisistaan: Minka verran on riittavasti?
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Mita tarvitaan vahemman ja mita
enemman hyvdan eldmaan?

ihmistenvalisyys?

toisille.

Miten koulun toiminnassa ilmenee

Ihmistenvalisyys tarkoittaa sita, etta
haluamme kuulua yhteis66n ja
sallimme yhteis66n kuulumisen myos

3.6 KESTAVA TULEVAISUUS -SUUNNITELMA

Kouluissa ekososiaalisen sivistyksen teema voi edistaad esimerkiksi kestava tulevaisuus -suunnitelman tai
vihrea lippu -ohjelman mukaisien toimien kautta.

Kuka koulussa suunnittelee, ohjaa ja arvioi kestavaan tulevaisuuteen tahtdaavaa toimintaa?

Tampereen kestava tulevaisuus —suunnitelma perusopetukselle 2021-2024

Aihekokonaisuus

Arjen toteutus eri
ryhmisséd/oppiaineissa

Aikataulu, seuranta,
vastuuhlot

Koulun toteutus

Luontosuhde ja
ymparisténsuojelu

Luonnon monimuotoisuus 1-9.1k

Miksi kasvisruokaa? 5-9.1k

Vastuullisuuteen
kasvaminen

Jatteiden lajittelu ja kierratys

Veden ja sdhkon sdastaminen
1.-9.-luokat

Lasten-/ihmisoikeudet

Lasten- /ihmisoikeuksien
perusteet 1-9-1k

Kulttuurinen
moninaisuus,

Kielet ja kielitietoisuus

Rasisminvastainen viikko 1-9.1k

% TAMPERE




TAMPERE.

FINLAND
30 (59)
Ketu Kissanmaa:
) _ Arjen toteutus eri Aikataulu ja | Vastuuhen Muut
Aihekokonaisuus o o o )
ryhmissa ja oppiaineissa seuranta kilo huomiot
Luonnon monimuotoisuus
Miksi kasvisruokaa? 5-6lk
Lajittelu luokissa --> infotaulut
Luontosuhde ja Ruokahavikki
ymparistonsuojel
Luontokoulu ja luontosuhde
u kokemusperaisen oppimisen
kautta
Lahiympariston siivouspaiva
Lauri, Isto
. Kaveritaidot ja kaytostavat
Vastuulliseen jakay
kansalaisuuteen | -kiusaamisen ehkdiseminen
. Marjaana,
kasvaminen -ensiaputaidot Siiri
Lapsen oikeuksien ja
Lapsen/ihmisoike ihmisoikeuksien perusteet
udet Lapsen oikeuksien padiva
20.marraskuuta Hanna, Tiina
Kulttuurinen Rasismin vastainen viikko
moninaisuus, Unicef-kavely Maarit
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kielet ja
kielitietoisuus

Sopu-ryhma
Pajat
Oppilaskunta

Koulurauhan julistus

3.7 LUPA LIIKKUA LUPA HARRASTAA

Suunnitelman pohjana ovat harrastamisen ja liilkkkumisen portaat:

Koulupolun kehittajdopettajalta voi kysya konsultaatiota taman osion tekemiseen.

e Katso Harrastamisen ja liikkumisen portaat

e Madrittele alla olevaan taulukkoon milla portaalla kussakin teemassa olette.

e Valitkaa yksi teema, jonka portaikolla tavoittelette nousua. Merkitkaa sen kohdalle
tavoiteportaanne numero.
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e Kuvatkaa lyhyesti, miten tavoiteportaalle paastaan.

Teema Missa portaalla | Valitun Kirjoittakaa tdhan lyhyesti konkreettiset
olette talld teeman toimet, joilla tavoitteeseen paastaan.
hetkellad? tavoiteporras.

Osallisuus 34 4

Henkiloston rooli 3-4 4

Toimintaympadristd 3-4 4

Harrastaminen 4 4

Kootkaa lukuvuosisuunnitelman liitteena oleva HA-LI vuosikalenteri. Vuosikalenterin tayttéohje l0ytyy
lukuvuoden 23-24 liitekansiosta.

Kissanmaan koulu harrastamisen ja lilkkkumisen edistamisen portailla
Osallisuus

o  Nykyhetki

Kissanmaan koulussa on toiminut lukuvuodesta 2021-22 alkaen aktiivinen oppilaskunnan hallitus,
joka on jarjestanyt yhdessa ohjaavien opettajien kanssa muutamia liikunnallisia tapahtumia
lukuvuoden aikana esimerkiksi kevaan pihapelivuorot. Samantyylinen toiminta jatkuu myos evakossa
Sampokampuksessa lukuvuonna 2023-24.

Oppilaskunnan hallitus suunnitteli oppilaille myos liikuntapassin, jonka avulla oppilaita aktivoitiin
liikkumaan tiettyna aikana ja suorituksiin osallistuneiden kesken arvoimme vanhempainyhdistyksen
lahjoittamia liikuntavalineita oppilaille.

Sisavalituntitoimintaa on Kissanmaalla tana lukuvuonna pyorittanyt Tapparan ohjaajat. Sisavalkkien
toteutukseen on varattu salilukujarjestyksista kiinteat ajankohdat. Sisavalkkien sisallot ovat
muodostuneet perinteiden mukaisiksi, ajatuksella, ettd ne soveltuvat jokaiselle oppilaalle. Myos
oppilaiden toiveet tulevat kuulluksi sisdavalituntitoimitaa suunniteltaessa.
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Vilituntivalineiden lainaamo toimii Kissanmaalla oppilaiden ja valituntivalvojien toimesta. Lisdksi
oppilaat ovat saaneet danestaa valituntivalineiden hankinnoista.

Voidaan todeta, ettd oppilaiden osallisuuden osalta Kissanmaan koulu on portailla 3-4.

» Osallisuuden kehittaminen lukuvuonna 2023-2024
» Vahvistetaan porrasta 4

Vilituntivalinelainaamon ripea kdynnistdminen ja yhteistyon suunnittelu yhdessa Sammon véden
kanssa lukuvuoden alkaessa edellyttaa uusien ja sitoutuvien oppilaiden opastamista ja kouluttamista
jo kuluvan kevaan aikana. Oppilaskunnan hallituksen kokouksessa kasitellaan asiaa hallituksen
jasenten kanssa, jotka ovat yleensa toimineet myos lainaamon oppilasvastaavina.

Koko oppilaskunnan osallistamisen tehostamista: Mita haluaisit tehda valitunnilla? -kysely.

Henkil6ston rooli

e Nykytilanne

Move!-mittauksien tulokset kaydaan lapi oppilaiden laajoissa terveystarkastuksissa ja niita
kasitelladn myos oppilaiden kanssa OKL:n opiskelijoiden seka Varalan opiskelijoiden johdolla. Koko
henkilostolle tiedot Move!-mittauksien tuloksista jadvat pintaraapaisuksi.

Kissanmaan henkilosto on aktiivista vaked. Hyvinvointinsa tukemiseksi henkilosto harrastaa
monenlaista yksin ja yhdessa.

Kopa-uutiset ja OAJ:n yhdysopettajamme vinkkaavat ahkerasti henkiloston virkistys- ja
harrastustoiminnasta. Henkilékunta on kayttanyt hyédykseen kaupungin henkilékunnalle tarjoamia
palveluita esim. suunnistuskarttoja.

Henkildston roolin kohdalla Kissanmaan koulu on portailla 3-4.

> Henkiléston roolin kehittiminen lukuvuonna 2023-2024
» Vahvistetaan porrasta 4

Pyrimme saamaan kaikki opettajat ja ohjaajat mukaan toteuttamaan aktiivista koulupdivdaa omalla
esimerkillaan.

- Ha-Li-vuosisuunnitelman tekeminen ja avaaminen koko henkildstélle.
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- Move!-mittauksien koulukohtaisista tuloksista tiedottaminen koko henkilostélle, siten
motivointia istumisen tauottamiseen oppitunneilla.

- Henkildston tyohyvinvoinnin jatkuva huomioiminen

- Liikuntahaasteita henkildstolle!

- Harrastamisen teemapaivissa henkiloston harrastuneisuus esille.

- Veso-paiviin taukoja istumiseen ja vaihtoehtoisia aktiivisia tyoskentelymuotoja esim.
kavelykokoukset.

Toimintaymparisto

e Nykytilanne

Koulussamme halutaan kehittda koulun toimintakulttuuria, asennetta, liikkkumista ja harrastamista
edistavaksi. Oppilaita kannustetaan fyysiseen aktiivisuuteen koko koulupaivan ajan.

Koulumme ahtaat fyysiset olot sisdlla ja ulkona ovat ha-li-toiminnan jatkuva haaste.
Turvallisuusndakokulmasta kapeita kaytavia ei ole voitu ottaa valituntikayttoon.

Koulun liikuntasalit ovat kaytossa minuuttiaikataululla, mutta niihin on saatu jarjestymaan
sisavalkkari-toimintaa.

Koulun pihalla on hyvét liikuntamahdollisuudet, iso palloilukentta, koripallokorit, parkour-alue,
keinuja jne. Pallokentilld pelit kdynnistyvat oppilaiden toimesta joka valitunti. Oppilailla on
luokkapallot jokaisella luokalla. Lisdksi valituntivalinelainaamosta voi lainata lisda palloja.

Opetusta tapahtuu luokkatilojen ja koulurakennuksen ulkopuolella. Léhialueita hyddynnetaan
oppimisymparistoina laajasti. Kaupungin lilkkuntapaikat ovat ymparivuotisessa kaytossa.

Kissanmaalla osallistutaan aktiivisesti mutta harkiten kaupungin oppilasurheilutoimintaan.

Toimintaympariston kohdalla Kissanmaan koulu on portailla 3-4.

» Toimintaympariston kehittaminen lukuvuonna 2023-2024
» Vahvistetaan porrasta 4

Kissanmaan koulussa alkaa perusparannus alkuvuodesta 2024. Nyt suunnitteluvaiheessa pyrimme
ideoimaan my®ds liikuntaa lisdavia ja sen totuttamista helpottavia ratkaisuja koululle.

Oppimista ja valitunteja pyritdan aktivoimaan mahdollisimman paljon;

Oppitunneilla pyritaan tauottamaan istumista. Valituntitoimintaan uusia virikkeita mm. uusilla
valituntivalineilla, joita vanhempainyhdistys on meille usein kustantanut.
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Kannustetaan koulu- ja tydmatkaliikuntaan. Heti lukuvuoden alussa oppilaille ja henkilostolle haaste
koulumatkojen tekemisesta omalla lihasvoimalla; vaikutukset hyvinvointiin ja oppimiseen! Lisaa
liiketta arkeen!-haasteella.

Harrastaminen ja liikkkuminen esille myds vanhempainilloissa.

Kaupungin tarjoamat (Lupa liikkua-tunnit ja Lupa harrastaa-kerhot) mahdollisuudet harrastamisen ja
liikkumisen edistamisessa sekd oppimisessa aktiivisesti kaytossa.

Harrastaminen

e Nykytilanne
Harrastustoiminta on kirjattu koulumme lukuvuosisuunnitelmaan.

Tappara (urheiluseura) on ollut yhteistydkumppani valituntitoiminnan jarjestamisessa
alakoululaisille. Varalan urheiluopiston kanssa on Sammon koululla jarjestetty alakoululaisten
sporttikerho, joka ajoittuu iltapaivaa ja johon myos Kissanmaan koululaiset ovat olleet tervetulleita.

Lupa liikkua-tunnit jaettiin koulupolulla koordinoidusti huomioiden oppilaiden ika ja erityistarpeet.
Tunnit on kaytetty koronapandemian asettamissa rajoissa ja niistd on annettu asiallisesti palautetta
tulevia tunteja suunniteltaessa.

Perinteinen Unicef-kdvely (Kaupissa) on koulussamme vuosittainen perinne.

Kerhotoimintaa on Kissanmaalla ollut vuosia jo varsin vilkasta ja toimivaa. lukuvuonna 2022-23
koulullamme toimii shakkikerho, liikkuntakerho , tanssikerho, kokkikerho seka luova-kerho. Lisaksi
Sammon koulupolun yhteisia sporttitunteja seka koko kaupungin yhteisia harrastusmahdollisuuksia
ja -kerhoja on mainostettu Wilmassa.

Harrastamisessa Kissanmaan koulu on portaalla 4.

> Harrastamisen kehittiminen lukuvuonna 2023-2024
» Vahvistetaan porrasta 4

Nykytilanteen vahvistamiseksi ja edelleen kehittamiseksi harrastamisen kehittaminen tapahtuu
toimintakulttuurin, asennemuutoksen myoéta. Koko koulun vaki haastetaan mukaan aktivoitumaan
koulupdivan aikana.

Varmistetaan, etta opettajilla on tiedossa Lupa liikkua ja harrastaa sivut.
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Harrastaminen koulupdivan yhteydessa on kiintea osa koulun toimintaa:

Lupa liikkua -tunnit jaetaan edelleen koordinoidusti.

Valituntitoiminta on edelleen aktiivista ja tarjolla on muutakin, kuin liikuntaa. Oppilaskunnan hallitus
on aktiivisesti suunnittelemassa toimintaa.

Tulevana lukuvuonna Lupa harrastaa -kerhot uudistuvat koulussamme aika paljon ja uusilla kerhoilla
pyrimme lisddamaan jo ennestaan aktiivista kerhotoimintaa Kissanmaalla.

Tiistaisin 5.-6.-luokkalaisille monipuolisempi harrastustarjonta.

Tehokas tiedottaminen: Mita Kissanmaan Ha-li:ssa tapahtuu!; Oppilaat, kodit, vanhempainyhdistys,
koko henkil6sto

Koululla toimivat Lupa harrastaa -ryhmat luetellaan tdhan, jotta ne kuuluvat vakuutusten piiriin.

3.8 TAIDEKAARI

Taidekaari toimittaa Tampereen perusopetuksen OPS:aan sidotun kulttuurikasvatusohjelman
vuosiluokkakohtaisen suunnitelman rehtoreille viikolla 17.

Ohjelma ja ilmoittautuminen [Tampereen kaupunki - Taidekaari]
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4.1 KOLMIPORTAINEN TUKI

Tayttakaa alla olevaan taulukkoon lyhyesti, miten tuki toteutuu koulussa kaytannossa.

Kolmiportaisen tuen vahvistaminen koulunpoluilla

Tavoite

Toimenpide

Koulun toimenpiteet

Koko henkilostolla riittava
osaaminen oppilaan
tukemiseen

Laaditaan selkeat ohjeistukset
ja mallit osaamisen ja
oppimisen arviointiin,
erityisesti oppilaille, joilla on
paljon poissaoloja.

Lisataan opettajien
eriyttamiseen liittyvaa
osaamista seka
yhteisopettajuuteen liittyvaa
osaamista.

Tuetaan konsultaation avulla
koulujen kadytantoja, jotka
edistavat oppilaan oikea-
aikaista tukea.

Turvallinen oppimisymparisto:

Turvallinen oppimisymparisto ja lammin
vuorovaikutus ovat oppilaan tuen ydinta.
Oppilaiden vahvuuksia tunnistetaan ja
niitd sanoitetaan oppilaille. Tunnetaitoja
ja sosiaalisia taitoja opetetaan
monenlaisissa oppimistilanteissa.
Turvallisessa oppimisymparistdssa
oppilaiden erilaisuus nahdaan rikkautena
ja oppilaille opetetaan itsesaatelytaitoja.

Strukturoitu opetus:

Oppilaat tietdvat, millaista kaytosta
heiltd odotetaan koulussa ja
toimintaohjeet ovat luokassa nahtavilla
positiivisessa muodossa. Koulupaivan
tapahtumat ovat oppilaille kirjallisesti
nahtavilla. Oppitunnilla on selkea aloitus
ja lopetus. Oppitunnilla on selkea
rakenne. Suulliset ohjeet ovat lyhyita ja
tarvittaessa ohjeet pilkotaan osiin.
Ohjeet kirjoitetaan myos nakyviin. Aikaa
voidaan strukturoida Time timer -kellon
avulla ja oppitunnin loppu ja siirtyminen
toiminnasta toiseen ennakoidaan.
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Tyoskentelytavat:

Oppilaille opetetaan erilaisia
tyoskentelytapoja: yksilotyoskentely,
parity®, ryhmatyo ja koko luokan
yhteiset tyoskentelytavat esimerkiksi
liilkuntatunneilla. Toiminnallisia
tyotapoja hyddynnetaan. Oppilaat
harjoittelevat arvioimaan
oppimistapojaan ja ohjaamaan omaa
toimintaansa joustavasti.

Eriyttaminen:

Eriyttaminen on oppilaiden yksilollista
huomioimista. Eriyttaa voidaan seka
oppimateriaalin, oppimisympariston etta
tyotapojen tasolla. Eriyttdminen voi
tarkoittaa alaspdin ja yl6spdin eriyttavaa
oppimateriaalia, pilkottuja ohjeita,
pilkottuja tehtavia, pilkottuja kokeita,
pidennettya tyoskentelyaikaa,
apuvalineiden kayttoa (esim.
tukisanalista, kuulosuojaimet, sermit) ja
istumapaikan ja oppilaan tyopisteen
jarjestamista.

Moniammatillinen yhteistyo:

Koulun pedagogisen tuen tiimi kuuluu
kaikille oppilaille ja konsultoivan
oppilashuoltoryhman tuki tarpeen
mukaan huoltajien kanssa yhteistyossa.
Yhteistyota tehdaan tiivisti kodin ja
koulun valilla varsinkin silloin, kun
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oppilas tarvitsee tehostetumpaa tukea.
Opettajat ja koulunkaynninohjaat
tekevat yhteistyota oppilaan
tukemiseksi.

Onnistu eriyttdmisessa -kirjan liitteet |
PS-kustannus

Jokaisella koulupolulla on
monipuoliset ja tasavertaiset
kolmiportaisen tuen palvelut

Koulun
lukuvuosisuunnitelmaan
kirjataan selkeasti, miten
eriyttamista ja joustavia
opetusjarjestelyja toteutetaan

Jokaisessa 1-6 vuosiluokan
koulussa on vahintaan yksi
yhteistoimintaluokka ja
yhtendiskoulussa on
vahintaan kolme
yhteistoimintaluokkaa

Koulupoluilla muodostetaan
erityisluokkia joustavasti
tarpeen mukaisella tavalla.

Kehitetdan osa-aikaista
erityisopetusta

Laaja-alaista erityisopetusresurssia on
yhteensa 41 tuntia viikossa. Laaja-alainen
erityisopettaja toimii seka konsultoivana
opettajana, samanaikaisopettajana etta
antaa pienryhma- ja yksildopetusta.

Pedagogisen tuen tiimin toiminta

suunnittelee, koordinoi ja jarjestda pedagogista kolmiportaista tukea (tuen suunnitelma)

e huolehtii luokan/oppilaan oppimiseen ja koulunkayntiin seka opetuksen jarjestamiseen liittyvia

pedagogisia asioita

e arvioi/seuloo tue tarpeita, varmistaa tuen toteutumista ja arvioi sen se riittavyytta

e seuraa oppimisen edistymisid, arvosanoja, arvosanojen merkittava heikentyminen

e painopisteina ennaltaehkaisy/varhainen puuttuminen

e kasittelee oppilaskohtaiset pedagogiset asiakirjat moniammatillisesti

Pedagogisen tiimin kokoonpano ja vuosikello
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Pedagogisen tuen tiimi

e suunnittelee, koordinoi ja jarjestaa pedagogista tukea yksilo- ja ryhmatasolla
¢ huolehtii luokan/oppilaan oppimiseen ja koulunkayntiin seka opetuksen jarjestamiseen
littyvat asiat (kolmiportainen tuki)
o tuen tarpeiden arviointi/seulonta, tuen toteutumisen varmistaminen seka
riittdvyyden arviointi
o oppimisen edistymisen seuranta, arvosanojen seuranta, arvosanojen
merkittava heikentyminen
e painopisteina ennakoitavuus/varhainen puuttuminen (mm. pedagoginen konsultaatio,
tukiopetus, ryhmaytys, muut ryhmainterventiot)
e kasittelee oppilaskohtaiset pedagogiset asiakirjat (arvio, selvitys, tarvittaessa
oppimissuunnitelma, hojks) moniammatillisesti
e valmistelee paatettavat asiat ja erityisluokkapaikkahaut ja kasittelee naihin liittyvat
asiantuntijalausunnot
e toimii avoimesti ja lapinakyvasti osallistaen ja tiedottaen
e varmistaa monialaisen yhteistydn koulun oppilashuollon asiantuntijoiden
(kouluterveydenhoitaja, koululdakari, koulupsykologi, koulukuraattori) kanssa aina
o jos tarvitaan monialaista arviointia ja harkitaan esim. koulun ulkopuolista
kuntoutusta
o kun kyseessa on nepsy- oireiluun, diagnosointiin ja l1adkityksen seurantaan
littyvat asiat
o kun mietinnassa ovat oppilaan terveydentilaan liittyvat asiat, joiden huomiointi
ja tiedonsiirto on valttamatonta opetuksen jarjestamiseksi
o kun harkitaan erityisia ja tilapaisia opetusjarjestelyja, opetuksen jarjestamista
toisin
o kun harkitaan koulupsykologin tutkimuksia, priorisointi, kiireellisyysarviointi
tehdaan erityisopettajan ja koulupsykologin kanssa

Pedagogisen tuen tiimin kokoonpano
Perusperiaate: Lasnaolijat harkitaan/kutsutaan kasiteltavien asioiden mukaan
Vakituiset jasenet

¢ rehtori valmistelee ja johtaa kokoukset, vastaa siita, etta keskustelu rajautuu
pedagogisiin asioihin
e luokanopettaja/erityisluokanopettaja:
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o valmistautuu kokoukseen luokkansal/tiettyjen oppilaiden osalta
valmistautumislomakkeen avulla (lite1),

o ope arvioi onko psykologi, kuraattori ja terveydenhoitaja paikalla
(valmistautumislomakkeen viimeinen kohta),

o huolehtii huoltajien informoinnin Mallitiedote huoltajille (liite2),

o tuo ja vie palautetta huoltajille

o opettaja myds kirjaa Wilmaan sovitut toimenpiteet oppilaan tuki — valilehdelle

e laaja-alainen erityisopettaja, tekee muistion (liite3)

Oppilashuollon edustajat lasna valmistautumislomakkeen mukaan

koulukuraattori, koulupsykologi, kouluterveydenhoitaja

e jos asialistalla on oppilas, jolla on aktiivinen asiakkuus asiantuntijatiimin jaseneen ja
asiakkuuden syylla on vaikutusta oppilaan oppimiseen ja/tai koulunkayntiin,
osallistuu jasen automaattisesti

e terveydenhoitaja, mikali asiantuntijuutta tarvitaan

PTT:ssa ei kasitella esim. alla olevien yksilokohtaisen oppilashuollon asioita —
Tama ei vahenna vaan lisaa oppilaiden tukea (mm. yksilokohtaisten palaverien
maaraa)

perheen kuormitusasiat, kriisit, vanhempien jaksaminen

perhepalvelujen / lastensuojelun tarpeet tai tukitoimet

kuraattorin sosiaalisen selvityksen tulokset

potilas- ja terveystiedot (paitsi jos valttamattémat pedagogisten opetusjarjestelyiden

kannalta)

» psykologin tutkimustulokset (paitsi sovitusti vanhempien luvalla, jos vaikuttaa tuen
jarjestelyihin)

» oppilaan uhkaavaan tai huolestuttavaan ja riskialttiseen vapaa-ajan toimintaan
liittyvat asiat

> oppilaan paihteidenkaytto (paitsi jos kouluaikana)

» oppilaan mielenterveys- ja mieliala-asiat, tuki- ja hoitokontaktit (paitsi jos

valttamattomat pedagogisten opetusjarjestelyiden kannalta)

YV VYVYV
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PTT Valmistautuminen kokouksiin

1) Opettaja tiedottaa huoltajia pedagogisen tuen tiimissa kasiteltavista asioista
(Mallitiedote huoltajille) ja tiedustelee huoltajien asiatoiveita PTT-kokoukseen seka
kokouksen jalkeen antaa palautteen huoltajille, jos paadytaan tekemaan esim. uusia
arvioita yms..

2) Opettaja tayttaa valmistautumislomakkeen ja lahettaa lomakkeen etukateen
rehtorille (kokousta edeltavana maanantaina). Rehtori Iahettaa sen erityisopettajalle,
terveydenhoitajalle, kuraattorille ja koulupsykologille.

PTT kokouksen kulku

1) Rehtori kokoaa opettajan lahettaman valmistautumislomakkeen pohjalta
asialistan. Lahetetaan aina kokoukseen kutsuttaville kokousta edeltavana
tiistaina.

2) Asialistasta tulee Muistion runko PTT kokoukseen

3) Muistio talletetaan Teamsiin

¢ Muistion kirjaaminen ja tallentaminen
e Kkirjaajana laaja-alainen erityisopettaja
¢ tallentaminen Teams —tyotilaan
e muistioon vain oppilaiden nimet ja luokat
e muistioon paasy rajattu (rehtorilla, luokanopettajalla ja laaja-alaisella

erityisopettajalla)
e muut tiedot kirjataan Wilmaan oppilaan tuki-valilehdelle (Toimenpiteet, Tukitoimet)
e kirjaajana asianomainen luokanopettaja/luokanohjaaja/erityisluokanopettaja
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o |omakkeelta taytetdan vahintaan kohdat: tuen vaihe, tukimuoto, tukimuodon
kuvaus ja julkaisupaiva huoltajille

e tukimuoto-valikosta valitaan vaihtoehto: pedagogisen tuen tiimi

e esiopetuksen osalta kirjataan oppimissuunnitelmaan

¢ muistio Teams-ryhman tyodtilassa

e Teams-ryhma erikseen esiopetukseen

VALMISTAUTUMISLOMAKE liite 1
Lyhyesti, alla oleviin kohtiin merkinnat.
Asiakirjat

e kasiteltdvat pedagogiset asiakirjat ja paatdsten valmistelut
e oppilaan nimi ja luokka, ei muita yksilGintitietoja

Yksittaisten oppilaiden asiat

¢ Kuvaile lyhyesti kokouksessa kasiteltavat yksilokohtaiset pedagogiset asiat.
o Kkasiteltavan oppilasasian kokoukseen tuova muu osallistuja on velvollinen itse
informoimaan/sopimaan asiasta oppilaan huoltajan kanssa

Ryhmakohtaiset pedagogiset asiat

e Psyykkinen ja sosiaalinen oppimisymparisto

e Kuvaile luokkasi oppilaiden keskinaista vuorovaikutusta.

e Millaisen suhteen olen luonut oppilaisiin?

e Miten olen ratkaissut oppilaitani koskevia ongelmia?

e Millaista yhteisty6ta olen tehnyt huoltajien kanssa?

e Millaista yhteistyota olen tehnyt oppilashuollon toimijoiden kanssa?
e Oppilaiden tukeminen (yksilétaso/ryhmataso)
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e Mita olen jo itse tehnyt oppilaan/oppilaiden tukemiseksi?

e Millaista oppilaita tukevaa yhteistyota olen tehnyt muiden opettajien kanssa?

¢ Mihin toivon saavani apua?

e Keiden pedagogisen tuen tiimin kokouksessa asiantuntijatiimin jasenista olisi hyva
olla paikalla (koulukuraattori, koulupsykologi, kouluterveydenhoitaja), joku muu
(ohjaaja tms.)?
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KAYTETTAVAT ASIAKIRJAT
Mallitiedote huoltajille (Lahetetaan Wilmalla luokan huoltajille viikkoa ennen) liite2

Hyvat luokan X huoltajat,

Tampereen perusopetuksen opetussuunnitelman mukaan "Pedagogisen tuen tiimi koordinoi
kolmiportaisen tuen toteutumista koulussa ja suunnittelee, miten oppimisen edistymista
seurataan. Pedagogisen tuen tiimi varmistaa, etta koulutydssa toteutuu koulunkaynnin
vaikeuksia ennaltaehkaiseva toiminta ja varhainen tuki seka oppimisen edistymisen
seuranta".

Luokkamme oppilaiden pedagogisia asioita (opetuksen jarjestamiseen liittyvia asioita)
kasitelldadn pedagogisen tuen tiimissa X. X. XXXX.

Pedagogisen tuen tiimiin kuuluvat rehtori, erityisopettaja ja kasittelyssa olevan luokan oma
luokanopettaja/erityisluokanopettaja. Tarvittaessa konsultoinnin nakdkulmasta tiimiin
osallistuu myds oppilashuoltohenkildstéa (koulupsykologi, koulukuraattori,
kouluterveydenhoitaja).

Jos teille on ilmennyt lapsenne oppimiseen, koulunkayntiin tai luokkaamme liittyvia asioita,
joita olisi hyva kasitella pedagogisen tuen tiimissa, ottakaa yhteyttd minuun.

luokanopettajan nimi
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Muistio luokka aika / 2021 paikka liite3

paikalla:

A) Yksilokohtaiset pedagogiset asiat
Asiakirjat

e kasiteltavat pedagogiset asiakirjat ja paatosten valmistelut
e oppilaan nimi ja luokka, ei muita yksilGintitietoja

Muut asiat

e muut pedagogisen tuen tarpeet esim.
o tyoOrauha-asiat,
o tyoskentelyyn,
o tilapaisiin opetusjarjestelyihin liittyvat asiat (syventymatta
yksilokohtaisiin taustatekijoihin tai juurisyihin)
e vain oppilaan nimi ja luokka, ei muita yksilointitietoja

B) Ryhmakohtaiset pedagogiset asiat
e seulat,

e opintojen eteneminen/arvosanat,

¢ tuntityoskentely,

e tyOrauha,

e laksyista huolehtiminen tms.

Muistiota sailytetaan luokan omassa Teams-tyotilassa
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Tehty koko lukuvuodelle. Tiimi kokoontuu torstaisin
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5. TOIMINNAN ARVIOINTI JA KEHITTAMINEN

5.1. KOULUN ITSEARVIOINTI

/Perusopetuslaissa (218) saadetaan, ettd opetuksen jarjestdjan tulee arvioida antamaansa koulutusta ja\
sen vaikuttavuutta seka osallistua ulkopuoliseen toiminnan arviointiin.

Koulun tasolla koulut osallistuvat valtakunnallisiin ja seudullisiin arviointeihin ja noudattavat
perusopetuksen arviointisuunnitelmaa. Koulut toteuttavat omissa suunnitelmissaan myos
itsearviointeja ja hyodyntavat niitd oman toiminnan kehittamisessa.

Koulu tutustuu arviointisuunnitelmaan:
https://tampereenseutu.sharepoint.com/:b:/r/sites/Rehtorit374/Jaetut%20asiakirjat/General/Opetussuunnitelm
ka/Arviointi/Arviointisuunnitelma%2021-22.pdf?csf=1&web=1&e=uXpSLO /

KISSANMAAN KOULUN
ITSEARVIOINTISUUNNITELMA 2023-

2024

MITA ARVIOIDAAN? KUKA ARVIOI? MITEN ARVIOI? MILLOIN ARVIOI?

1.Toiminta-ajatus Opettajat, Keskustelut Tarvittaessa
vanhemmat

2.0petussuunnitelma Opettajat, Keskustelut Vuo§|tta|n,
vanhemmat tarvittaessa

2.2. Tiedotus Johtotiimi, hlékunta Suora palaute Tarvittaessa

2.3. Johtaminen Opettajat, hlokunta Keskustelu, kysely, 1krt/v

2.4. Hallinto Kunta, oma arviointi suora palaute Lukuvuosittain

Oppilaat(okh),

3. Koulun turvallisuus ja vanhemmat, Aloitteet, kyselyt Tarvittaessa
hlokunta
L kunta
hyvinvointi e i e
jarjestajana,tiimit
3.1. Tyoyhteison ilmapiiri Opettajat, hlokunta Aloitteet, kyselyt jatkuvaa

Aloitteet, kyselyt,

3.2. Yleiset kdytanteet Opettajat, hlokunta . . i
jarjestyssaannot

jatkuvaa
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3.3. Fyysinen ymparisto

3.4. Koulukiusaaminen

3.5. Kodin ja koulun yhteisty6

3.6. Tukipalvelut

3.7. Tiimien toiminta
(opetiimit, kerho&kka:t)

4. Koulutus ja amm.taito

5. Oppimistulokset

Opettajat, hlokunta,
oppilaskunnan
hallitus

Opettajat, hlokunta,

oppilaat,
vanhemmat

Opettajat,
vanhempainyhdistys,
vanhemmat

Opettajat,
vanhemmat,
oppilaat, OHR

Tiimien jasenet

Opettajat, kunta,
valtio

Opettajat, kunta,
valtio

oppilas, vanhemmat

Aloitteet, kyselyt,
kokoukset, turvakavely,
paloharjoitukset

OKH:n kokous

Kiusaamiskyselyt
havainnointi

Valtakunnalliset,
kuntakohtaiset ja
koulukohtaiset kyselyt,
vanhempainillat,
arviointikeskustelut

Keskustelut, seurannat

palautekeskustelu

Kyselyt, kehityskeskustelut

Valtakunnall./kuntakoht.

Kyselyt ja kokeet
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Tarvittaessa

1/lukuvuosi
jatkuvaa

Kunnan suunn.
vanhd.tilaisuudet,

jatkuvaa

Lukuvuoden lopussa

Syys/kevatlukukausi

Jatkuva

5.1.1. YHTEISOLLISYYDEN JA OSALLISUUDEN TOIMINTAKULTTUURIN PORTAAT

Teema Portaan kuvaus Missa olette nyt? Mitka ovat tavoitteet?
Vuorovaikutus Kuvaus alla 3 4
Yhteistyo Kuvaus alla 3 4

Vuorovaikutus. Portaan (4) kuvaus:
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Lasten keskindinen vuorovaikutus on luontevaa erilaisissa tilanteissa ja ristiriitatilanteet kasitelldan yhdessa

Tyoyhteiso hallitsee dialogin peruselementit: kuuntelu, keskustelu, neuvottelu ja osaa toimia niiden mukaise

Tyoyhteisossd haastavia vuorovaikutustilanteita kdydaan yhteisesti lapi ja ne kasitelldan.

Huoltajien kanssa tehddan yhteistyota sadannollisesti

Seuraavalle portaalle siirtyminen vaatisi lisda yhteista keskusteluaikaa

Yhteisty6. Portaan 3. kuvaus.

Tiimien valinen yhteisty6 on vakiintunutta.
Tiimien valinen tiedonkulku toimii ja toimintatavat on sovittu.
Toimintaa kehitetdan ja suunnitellaan monipuolisesti ja suunnitelmallisesti.

Tiedotus on oikea-aikaista ja avointa

Tiedonkulku on meilld hieman pirstaleista, monikanavaista. Tavoitteena tiedotuksen oikea-aikaisuus ja selke

5.1.2 LUKEMISEN EDISTAMINEN

/Lukemisen edistaminen on koulun itsearvioinnin kohteena myos lukuvuonna 2023-2024. \
Arviointityon pohjana kaytetaan koulun lukukulttuurin portaita, jotka I6ytyvat liitekansiosta.

Portaiden tarkoitus on tehda nakyvaksi koulujen lukutaitotyota. Sen avulla voi myds asettaa
konkreettisia tavoitteita lukemisen edistamiseen.

Lisaksi digitaalista palvelua Lukulumoa, hyddynnetaan lukuinnon ja lukutaidon edistamisessa
\alakoulussa luokilla 1-3 seka 4-6.luokkien monikielisilla oppilailla. j

‘ Koulun lukukulttuurin portaat ‘
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Nykyinen porras (tdméanhetkiset
toimenpiteet)

Tavoiteporras (toimenpiteet, jolla portaalla
pysytaan tai padstaan seuraavalle)

Kirjat ja muut tekstit | 4

5 Jatketaan samaa tyota, silla saavutamme
seuraavan portaan

Lukeminen luokassa 4

5 Jatketaan samaa tyota, silla saavutamme
seuraavan portaan

Lukemaan 4 5 Jatketaan samaa tyota, silla saavutamme
innostaminen seuraavan portaan
Monilukutaito 4 5 Jatketaan samaa tyota, silla saavutamme

seuraavan portaan

5.2 OPPIMISEN ARVIOINTI

Taulukko on arvioinnin muistilista. Tayttakaa taulukkoon oppimisen arvioinnin toimenpiteistd huomioita

tarvittaessa.

Kuukausi ([Teema

Koulun huomioita

Oppilas ja huoltaja saavat tietoa:

kayttaytymisen arviointi)

Elokuu . . L
e kayttaytymisen arvioinnista

oppilaille

e arvioinnin kohteista (oppiminen, osaaminen ja
tyoskentelytaidot osana oppiaineen arviointia seka

e oppimisen tavoitteista ja arvioinnin kriteereista
o keskustellaan erilaisista arviointitavoista.

e Paattoarvioinnin valtakunnalliset kriteerit
(perusteiden mukaan) selvitetdaan luokkien 7-9

arviointimenetelmia (jatkuva

vertaispalaute, kokeet, testit,

projektityot jne.) osana paivittaistd opetusta ja
Koko tyoskentelya.

lukuvuoden

on jadnyt tai on jadmassa jalkeen opinnoissaan.

9 Hylatyn suorituksen ennakointi

Kaytetdan moninaisia formatiivisia ja summatiivisia

vuorovaikutteinen arviointi, havainnointi, itsearviointi ja

ajan Oppilaalla on oikeus saada tarvitsemaansa tukea, jos han

Mikali oppilaan koko vuosiluokan suoritus jossakin
oppiaineessa on vaarassa tulla hylatyksi ks. liitekansio: Liite
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Syys-

Tuen tarpeen asiakirjat paivitetdaan syyslomaan mennessa.
lokakuu P jatp vy

Oppimiskeskusteluissa kasiteltavat asiat, aikataulut ja muut
Marraskuu |kdytannon jarjestelyt
Itsearvioinnin tekeminen

Joulukuu [Valiarviointi vuosiluokilla 5-9

Opetuksen suunnittelu suhteessa jdljella oleviin
Tammikuu [tavoitteisiin ja kokonaisuuksiin
Lukuvuosiarviointiin tutustuminen

Tuen asiakirjat arvioidaan. 2. ja 6. luokkien
Helmikuu |nivelvaiheissa arvioidaan oppilaiden erityisen tuen tarve ja
laaditaan pedagogiset selvitykset

Huhtikuu |Lukuseula vuosiluokilla 2., 4. 7. ja 9.

Toukokuu ([Lukuvuosiarviointi, paattdarviointi
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6. OPPILAIDEN OSALLISUUS

Oppilaiden osallisuus

Teema Tavoitteet Koulun toimenpiteet
Vuorovaikutus |Kaikkien oppilaiden mielipiteita on kuultu koulun
ja osallisuus toiminnan kehittamisessa.

Oppilaat (muutkin kuin oppilaskunnan jasenet)
osallistuvat koulun toiminnan suunnitteluun.

Koulussa on harjoiteltu erilaisia mielipiteiden
ilmaisukeinoja ja toteutettu jokin vaikuttamiskampanja,
johon kaikki oppilaat ovat saaneet osallistua.

Koulussa on harjoiteltu yhdessa toimimisen, tunne- ja
vuorovaikutuksen taitoja erilaisten ja eri ikdisten
henkildiden kanssa.

Oppilaiden kanssa on harjoiteltu erilaisissa medioissa
toimimisen ja vuorovaikutuksen taitoja.

Oppilaat ovat opiskelleet erilaisia ongelman ja
ristiriidan ratkaisutaitoja sekd pohtineet oman
kaytoksen merkitysta yhteiseen hyvaan.

Kissanmaan oppilaskunnan toiminnan kuvaus 2023-2024

Jokainen luokka valitsee elokuussa kaksi luokanedustajaa oppilaskunnan hallitukseen. Koulumme
oppilaskunnan hallituksesta valitaan edustajat Tampereen kaupungin Lasten Parlamentin suurkokouksiin ja
alueelliseen parlamenttiin.

Oppilaskunta muodostuu kaikista koulun oppilaista ja jokainen oppilas voi vaikuttaa koulun toimintaan ja
paatdksentekoon oman luokan edustajan kautta. Edustajien ensisijainen tavoite on vieda viestiad luokkansa
oppilailta hallituksen kokoukseen ja sielta takaisin luokkaan. Oppilaskunnan hallituksen edustajat myos
paasevat osallistumaan Kissanmaan koulun toiminnan suunnitteluun ja tuomaan kokouksissa esille oppilaiden
nakodkulmia. Oppilaskunta on aiemmin esimerkiksi kannustanut oppilaita lilkkkumaan kampanjalla: Hyvan
mielen liikuntahaaste seka suunnitellut koko koulun tapahtumia esim. variviikko ja ystavanpaivatapahtuma.
Oppilaat padsevat osallistumaan toimintaan omien vahvuuksiensa mukaan esim. suunnittelemalla ja
kuvittamalla tapahtumien mainoksia ja osallistumalla aamunavausten suunnitteluun ja toteutukseen. Tana
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lukuvuonna oppilaskunnan hallituksen toiminnassa nakyy varmasti myos koulun tuleva muutto Sampo
kampuksen tiloihin.

1.- 3. luokkia edustavien jasenten tavoite on osallistua hallituksen toimintaan ja harjoitella toimimaan ensin
oman luokan ja sitten koko koulun tasolla.

4.- 6. luokkia edustavien jasenten tavoite on toimia aktiivisesti hallituksessa seka harjoitella toimimista
ymparoivassa yhteiskunnassa. Taman lisaksi kaikki hallituksen jasenet oppivat toimikautensa aikana erilaisia
kokouskaytantoja.

Oppilaskuntatoiminnan paatarkoitus on kuitenkin avartaa oppilaiden nakékulmaa, kannustaa rohkeaan ja
uskaltavaan ilmapiiriin seka lisdtd me-henkea ja yhteisvastuullista ajattelua. Oppilaskunnan hallitus kokoontuu
lukuvuoden aikana minimissaan 3-4 kertaa ja muutoin tarpeen mukaan.

Oppilaskunnan vuosikello 23-24

elokuu koulurauhanjulistus

syyskuu oppilaskunnan hallituksen puheenjohtaja- ja sihteerivaali
lokakuu

marraskuu variviikko

joulukuu uuden koulun info, osallisuus suunnitteluun

tammikuu lukuvuoden avaus

helmikuu hyvan mielen liikuntahaaste

maaliskuu

huhtikuu kevattapahtuma
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toukokuu lukuvuoden paatos

Oppilaskuntatoiminta
Kouluille yhteiset oppilaskunnan hallituksen toimintalinjaukset

e Oppilaskunnan hallituksen edustajat valitaan koko koulun laajuisilla vaaleilla ja jokaisella oppilaalla on
mahdollisuus osallistua oppilaskunnan paatdksentekoon yleiskokouksessa.

e Noin kerran kuukaudessa oppilaskunnan hallituksen edustajat osallistuvat kaikki opettajat yhteen
kokoavaan kokoukseen. Oppilaskunnan hallituksen edustajat ovat lasna kokouksessa yhteisten
asioiden kasittelyn aikana.

e Oppilaskunnan hallituksen edustajat osallistuvat yhteiséllisen oppilashuoltoryhman kokouksiin
oppilaitoksissa.

e Koulun kehittdamismaararahoista erotetaan selkeat toimintamaardrahat oppilaskunnan hallituksen
kdyttoon. Tama mahdollistaa oppilaskunnan omatoimisen talousarvion laatimisen lukuvuosittain.

e Jokainen koulu laatii oppilaskunnan hallituksen toiminnan vuosikellon ja liittda sen osaksi
lukuvuosisuunnitelmaa.

Oppilaskunnan hallituksen vuosikello
Tapahtumat
Elokuu
Syyskuu
Lokakuu
Marraskuu Kouluneuvoston kokous ke 8.11.
9.lk Vaikuta! -padivat 13.-15.11 ja 21.-22.11
Joulukuu Nuorten itsendisyyspaivan juhlat ke 6.12
Tammikuu
Helmikuu
Maaliskuu
Huhtikuu 9.1k Vaikuta! -paivat 8.-10.4 ja 16.-17.4
Toukokuu
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Oppilaskuntien ohjaavat opettajat lukuvuonna 2023-2024: Kati Tuomisto ja Susanne Salonen

Tukioppilastoiminta
1. Miten tukioppilastoiminta toteutuu koulussanne?
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7. NIVELVAIHEIDEN TOIMINTAMALLI

ﬁiirtymé esiopetuksesta perusopetukseen \

Lapsen siirtyminen esiopetuksesta perusopetukseen edellyttda suunnitelmallista yhteistyota
esiopetuksen ja alkuopetuksen henkiloston kesken. Tarvitaan oppimisymparistdjen, toimintatapojen
ja ohjaavien asiakirjojen molemminpuolista tuntemista. Yhteisty huoltajien kanssa ja keskindisen
luottamuksen rakentaminen on tarkeata. Jokaisen lapsen tilanne, oppimisvalmiudet ja tarpeet
otetaan huomioon. Lasten mahdollisesti tarvitsema oppimisen ja koulunkaynnin tuki turvataan
koulun aloitusvaiheessa ja tarkistetaan aamu- ja iltapaivatoimintaan tai kerhotoimintaan
osallistumisen tarpeet ja mahdollisuudet. Lapsia kannustetaan olemaan ylpeita esiopetuksen aikana
opituista taidoista. Heitd rohkaistaan liittymaan uuteen ryhmaan ja toimimaan uudessa

Kympéristbssé kohtaamiensa aikuisten kanssa. /
ﬂosiluokkien 6 ja 7 vdlinen siirtymavaihe \

Siirtyminen kuudennelta seitsemannelle luokalle edellyttaa koulun tai koulujen henkiloston
suunnitelmallista yhteistyota, opetuksen kannalta tarpeellisen tiedon siirtamista seka
oppimisymparistojen, toimintatapojen ja ohjaavien asiakirjojen tuntemista. Kodin ja koulun valisen
vuorovaikutuksen merkitys korostuu siirtymavaiheessa. Siirtyma tarkoittaa oppilaille usein uuteen
ryhmaan sopeutumista, uusiin opettajiin ja ymparistoon tutustumista. Koulun tehtédva on
huolehtia, ettd myos nailla vuosiluokilla tyoskentelytavat ja arviointikdytannot ovat oppilaiden
ikdkauteen ja edellytyksiin soveltuvia. Tarkeaa on, ettd kotona ja koulussa huolehditaan myos
oppilaiden mahdollisuudesta tuntea olonsa turvalliseksi samalla kun heita rohkaistaan uusien
asioiden kohtaamiseen. Monet tulevaisuuteen vaikuttavat valinnat tulevat ajankohtaisiksi.
Oppilaiden kuunteleminen ja arvostaminen seka heidan osallisuutensa omista asioista ja
valinnoista paattamiseen on tarkeaa. Lain edellyttama erityisen tuen paatdksen tarkastaminen

Qdéén ennen seitsemannelle luokalle siirtymista. /
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Joustava perusopetus

JOPO-opetus eli joustava perusopetus on tukea tarvitseville yleisopetuksen oppilaille tarkoitettua
pienryhmaopetusta. JOPO-luokat ovat yhdysluokkia, joissa ryhméakoko on 12 oppilasta. JOPO-
luokalla noudatetaan yleista opetussuunnitelmaa ja oppilas saa samanlaiset todistukset
(valitodistus, lukuvuositodistus, paattétodistus) kun muutkin yleisopetuksen oppilaat.

JOPO-luokalla on tavoitteena saada hyvat valmiudet opintojen jatkamiseen toisella asteella ja
parantaa koulumotivaatiota. Opetuksen yhtena painopisteena ovat toiminnalliset tydmuodot
seka opiskelu tyopaikoilla, aidoissa tydymparistdissa. Toimintaan liittyvat myos leirikoulut,
yritysvierailut seka yhteistyo toisen asteen oppilaitosten kanssa.

JOPO-oppilaalta odotetaan motivaatiota JOPO-opiskeluun, saanndllista koulunkayntia ja
aikataulujen noudattamista, tyoharjoitteluluiden suorittamista, opintoretkiin ja leirikouluihin
osallistumista sekd hyvaan luokan yhteistoimintaan pyrkimista.
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LITTEET

Liitteet I6ytyvat erillisesta kansiosta. Tehkaa liitteisiin tarvittavat tadydennykset ja lisatkaa ne koulunne
omaan lukuvuosisuunnitelmakansioon.

Liite 1 Yhdenvertaisuus ja tasa-arvosuunnitelma

Liite 2 Hallintohenkilokunnan ja opetushenkilokunnan tehtavat
Liite 3 Esi- ja alkuopetuksen yhteistyon portaat

Liite 4 Koulun lukukulttuurin portaat

Liite 5 HA-LI

Liite 6 Yhteisollisyyden ja osallisuuden arvioinnin tydkalu
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