Taitopohjaisen portfolion
tekeminen verkossa:
Canva ja LinkedIn

Rami Sihvo
REACTORI - Digiosallisuutta
ja osallisuutta digilla
DDDDD B : 27.4.2023
. . ioni - (0]
www.tampere.fi/reactori Euroopan sosiaiiehasto HiE AR R B

REACT RI




Ansioluetielot

Fantastic CVs and where to find them

wmw.tampere A freactond =il

~ANTAKAA TOITA

-Hem!

PS. OLEN ToSi TARKAAVAVEYW

intredu

204 =2020
wwwtimpere fifreacton e m—— TAMPEREEN SELDLIN AMMATTIORISTO

REACT RI




Esimerkki 1: http://www.rleonardi.com/interactive-resume/
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CV

A curriculum vitae (English: /ka'rikjulem 'vi:tai, - wi:taz, - vatti:/),
Latin for "course of life"
IS a written overview of someone's life's work

e Ansioluettelo kertoo tydantajalle ty6kokemuksesi, taitosi ja vihjaa siita
kuinka sopiva olisit ty6hosi.

e Julkinen asiakirja.

e Suunniteltu tiettya kohdetta tai tehtavaa silmalla pitaen.

e Pituus Suomessa 1-2 sivua, riippuen alasta ja tyopaikasta.

e (V:n sisalto riippuu kulttuurista, mutta on nykyaan monipuolistunut.
e Englannikielinen ‘Resume’ suuntaa tulevaisuuteen,
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Esimerkki:
https://drive.google.com/file/d/1LQ20nbdfLM9V
G14rmEknnd3Rd2BnEOse/view?usp=sharing
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PROFILE

I create structure and clarity by
solving problems and
implementing procedures and
checks. In doing this [ can assume a
leading and/or supporting role
while keeping track of the interests
of all involved parties. It brings me
joy to see improvements from my
work in the final product.

QUALITIES

Quick learner
Organised
Compliance
Customer focussed
Applying structure
Persistent

VALUES

Integrity
Equality
Honesty

Languages

Dutch, Native
English, Excellent

Email:

Curriculum Vitae

WORK EXPERIENCE
IKEA B.V. Amsterdam (2010-2020)
-As co-worker Green Recovery | streamlined the furniture

building process to increase efficiency and profitability.

-As Product Quality Specialist | constructed a process and
system to report, register and follow up quality and safety
notifications which is still used by the entire store across all
levels and departments.

-Together with a co-worker conducted an in-depth investigation
on the Quality process in IKEA Amsterdam. This investigation
included the possible returns at different levels of investment
made into the Quality process.

- As co-worker Furniture Building I created a process and system
to handle the requests and planning for building and
transportation.

La Place (2008

Co-worker hot and cold Kitchen.

VOLUNTEER EXPERIENCE

&Foundry 42

Part of the volunteer teams for the Star Citizen booth at
Gamescom 2015, 16 & 17 and also for CitizenCon (Dedicated
event) in 2017 & 2019,

EDUCATION

-Game Design at Amsterdam University of Applied Sciences
2009-2010

-Aviation at Amsterdam University of Applied Sciences 2007-
2008

-HAVO op de CSB with profile N&T (Nature and Technology).
Graduated in 2007.

ADDITIONAL EXPERIENCE

-Good all-around experience with software systems in their use
and quickly adapting to new systems.

-Building of custom PCs, providing support for them (remotely at
times) and basic repairs.

Phane:


https://drive.google.com/file/d/1LQ20nbdfLM9VG14rmEknnd3Rd2BnEOse/view?usp=sharing

CHARACTER PROFILE

Sexuality and Games
PhD

Performed
amlbrown.com

Onko CV pakollinen nykyadne gz =
e 9 tapauksessa 10 kylla.
e Voisiko toita hakea ilman CV:ta ja
raatalodityja hakukirjeita? s e
e Duunitori on kokeillut ‘kysymyspohjaista i
tyO Nhakua’ nttps://duunitori.fityoelama/helppo-tyonhaku :
e Joskus muodollisuus; taiteellisella alalla e

painaa enemman naytekansio eli portfolio. S

in Sociology

o 2008

Arizona State University

e Eioleyhtdtapaa tehda CV: s

Perinteinen ja suppea 1 sivun. somoecs opmmmn omers Wb yoos- 012

Qualitative Research Methods School of Social Science Internal Studentship

Ta ito po hj a i n e n O Sociological Theory © 2004 - 2008 o8

O Data Analysis

. .
VI S u a a | I n e n O Professional Writing and Publication

Public Speaking

| t kt M M O Teaching
n e ra I IVI n e n > Marking and Student Evaluation
V' d CV O Networking
I e O O Press and Media L R

D Event Organisation eeseR0ee

...tai omaa erikoisosaamista kuvastava

O Photoshop
'."|:|-I|-.-|}|r|| ] O Language: Espafiol
H E A c T H . =0 Game Design
L L Tt T ) E U : Ita “C Language: Dansk
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https://sannasaarikangas.fi/wp-content/uploads/CV-Saarikangas_nettisivuille1.png

Esimerkki 3: https://drive.google.com/file/d/1wSrfukXir2H3emWNJ stNNEwfX3Jz82b/view?usp=sharing
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Saara Pakaslahti

* 7.1.1986, Liminka
Q Tampere

@

wwwi linkedin.com/in/saarapakaslahti
Juttu- ja kuvandytteitdni tdmaén linkin takana

Taatusti mielenkiintoinen ja monipuolinen paketti
ihmisliheisti nékdkulmaa aiheeseen kuin aiheeseen.
Asiakaspalveluhenkinen ja aidosti hyvi tyyppi!

MEDIA-ALAN KOKENUT KONKARI

> Toimittaja, sisilldntuottaja, toimitussihteeri:
Media Potentia Oy, Tampere (Omakiinteisto-lehti,
Kiinteistoratkaisut-julkaisut ym.), 11/2017-12/2019

> Toimitussihteeri, taittaja, toimittaja:
Keliakialiiton Keliakia-lehti, Tampere, 6/2017

> Markkinointisuunnittelija: Muotialan asuin- ja
toimintakeskus ry, Tampere, 3/2017-4/2017

> Hankkeesta vastaava yksildohjaaja: Muotialan
asuin- ja toimintakeskus ry, Tampere,
2/2016-2/2017

> Toimistoassistentti: Suomen Huoneisto- ja
teollisuusrakentajat Oy, Lempiild, 6/2015-9/2015

> Tiedottaja: Taito Pohjois-Pohjanmaa ry, Oulu,
1/2015-5/2015

> Toimittaja (valokuvaava & taittava): useita eri
alue- ja paikallislehtia Oulun laanissi, 2006-2014

> Yrittiji, freelance-valokuvaaja: oma toiminimi,
Sotkamo, 9/2010-12/2011

> Vuosien 2002-2020 aikana tiissid myds mm.
mielenterveys- ja pithdekuntoutujien tukiasumisen
ohjaajana, tyéhdnvalmentajana, kesitoimittajana,

eri lehtien avustajana, lehtikirjoittamisen kurssin
ohjaajana seki kesiharjoittelijana kauppapuutarhalla

KOULUTUS MEDIA- JA SOSIAALIALOILLE

> Sosionomi (AMK, laillistertu),
Tampereen ammattikorkeakoulu, 6/2014

> Media-assistentti,
Ylivieskan ammattiopisto, 3 /2006

1(2)

KIELITAITO

> englanti (hyvi)
> ruotsi (tyydyttivi)

OLEN ILOINEN JA YLPEA

..5iiti, ettd toimittajan seki sisilléntuottajan tydssi
olen pidssyt hyddyntiméain parasta potentiaaliani:
tuottamaan sujuvaa ja mukaansatempaavaa tekstii
useista erilaisista teemoista. Miké parasta, monien
mielenkiintoisten aiheiden myoti olen

pédissyt oppimaan uutta kuin huomaamatta!

...slité, ettdl toimittajana ja sisiillontuottajana olen
myis saanut tehda paljon tyité erilaisten ihmisten,
sidosryhmien ja ammattilaisten kanssa.
Tavoirtteenani on aina ollut onnistua niin, etti
tuottamani sisialtd palvelee eri osapuolia
mahdollisimman hyvin.

Saamani palautteen (katso sivu 2) perusteella
olenkin onnistunut tiissa hienosti.

... siitd, ettéi olen haasteita, hektisyytti ja uuden
oppimista pelkadméitdn heittiytyj, jolla on
kokemusta Iti-Afrikkaa mydten. Kaikkein ylpein olen
kuitenkin tydkavereilta saamastani palauteesta, joka
kertoo, etti olen muidenkin mielesti hyvi tyyppi.
Minulle on sanottu muun muassa niin nétisti: "kunpa
jokaisessa tytyhteisossi olisi sellaisia thmisii kuin
Sind".

MOTIVAATIONI LAHTEET

Motivoidun, kun saan asiat rullaamaan
yhteistyossa muiden kanssa ja niden, miten oma
tekemiseni palvelee kokonaisuutta aivan
konkreettisella tavalla. Tissa syntyy sitd kuuluisaa
tyon imua! Minua motivoi myés yrittijihenkisyys.
Omassa tekemisesséni yrittijihenkisyys nikyy siten,
ettii otan mielelliini vastuuta niin pienisti kuin
suuristakin asioista ja hoidan minulle luoterut
tehtivit aina huolellisesti ja menestyksekkaasti.
Teen tydni niin hyvin, ettd voin olla siiti ylped.
Mielelléini tuen ja myds kollegoitani
heidén rydssain. Tyékaverin kehuminen tai
auttaminen ei todellakaan ole itselté pois, vaan uskon
siihen, etti lopulta hyvi kiertéii jossain muodossa
takaisin.

MIELUISAT ASIANI

> Kulttuuri eri muodoissaan, etenkin lukeminen,

2(2)
ARVIOITA TYOTAVASTANI

Pakaslahti on kirjoittanut ja editoinut Media

elokuvat, valokuvataide ja museot. Uusien il
kohraaminen, ldhimatkailu ja luonnossa litkkkuminen;
onnen loytiminen arjen pienistii suurista hetkisti.

> Liikunta, yleinen sauna ja avanto, leipominen
(bravuurina juustokakut) sekd poytalaatikkorunoilu.

> Huumori - miti mustempaa, sitid parempaa.

RsSANA HIHASSANI MYOS ESIMERKIKSI

> Hyviit tekniset taidot eri laitteisiin ja
ohjelmistoihin (esimerkiksi jérjestelmakamerat
pienvalaisukalustoineen, Adobe Photoshop,
Adobe Bridge, Adobe InDesign seka
Doris-toimitusjéirjestelmi).

> 6. sija ammattitaidon SM-kilpailussa
(Taitaja-kilpailu/Skills Finland),
painotuotteen suunnittelun sarjassa vuonna 2005.

TEKSTEISTA SAAMAANI PALAUTETTA

Kiitoksia jurusta. Olen lukenur sen, eikd mitidn
korjattavaadisdttdvid! Erinomainen juttu. On aika
harvinaista, ettd toimittaja ymmdrrid kaiken mird
haastattelussa tulee esille noin hyvin ja saa kiteytettyd
sen olennaisen laajasta aiheesta. Hienoa tydtd!

Nina Leppiharju, geofyysikko/ryhmipaillikkd
Geologian tutkimuskeskus GTK (haastateltavan
palaute maalimpdaiheisesta artikkelista, 2019)

Kéivin kirjoittamaasi tekstid lépi eilen ja vield tdnddn.
Ei tuohon kommentoitavaa ole. Olet kylld raitava
kirjoittaja. Myds kollega ja pomo ihmertelivir kuinka
voi kirjoitus osua néin kerralla nappiin. Ollaan torurtu
sithen, ertd forain asiavirheitd teksreihin lipsahtaa
yleensi.

Aku Hiltunen, tekninen asiakkuuspaallikko,
Savon Voima Oyj (asiakkaan palaute yrityksen
advertoriaalitekstisti, 2019)

Faljon kiitoksi puolisesta, per 1l Jja

E i Ikaisuihin sekd artikkeleita ettd
advertoriaaleja. Hin on tehnyt asiakastydtd useiden
eri toimialgjen kuten rakennus- ja energia-alan
yritysasiakkaiden kanssa ja etenkin artikkelien
tekemisen yhteydessi verkostotydtd erilaisten

jayk kanssa. Pakaslahd,
tydtehtiiviin on teimitussihteerin roolissa k
myds Omakiinteisto-lehden seka Kiinteistoratkaisut-
Jjulkaisujen toimituksellisen sisdllin koordinointi ja
editointi. Saara Pakaslahti on tuottanut laadukasta
sisdltdd itsendisesti ja oma-aloitteisesti ollen
tydyhteisollemme ndin merkittivi veimavara.
Suosittelenkin Pakaslahtea vastaaviin tydrehtiviin,
Petri Kaukonen, toimitusjohtaja Media Potentia Oy
(tydtodistus 2.1.2020)

asiant

Saara Pakaslahti on hoitanut tydtehtédvinsd
kiitettiviisti, vahvalla ja monipuolisella
ammattitaidolla. Hanelld on erinomaiset
vuorovaikutustaidot ja yhteistyd liittomme
henkiléstdn kanssa sujui mutkatromasti.

Saara Pakaslahti kantoi esimerkillisesti vastuunsa
lehden kokoamisesta, taiton suunnittelusta ja taitosta
annetussa tiukahkossa aikataulussa. Limpimdsti
suosittelen Saara Pakaslahtea vastaavanlaisiin
tehtdviin.

Leila Kekkonen, toiminnanjohtaja Keliakialiitto ry
(tydtodistus 30.6.2017)

Saara Pakaslahti on tehnyt opinndytetydtiin
erinomaisessa ja sujuvassa yhteistydssd Alma-
hankkeen tydntekijdiden ja yhteistyékumppanien
kanssa. Pakaslahti on pysynyt hénelle asetetussa
aikataulussa ja esitellyt pyydettiessd tydn etenemisti
Jja suunnitelmia. Hiinen vuorovaikutus- ja
yhreistydtaitonsa ovar erinomaiset.

Lilli Rasilainen, projektil i i
Alma-hanke (tydelimiin edustajan lausunto
sosionomi (AMK) -opinnéiytetydsti 11,3.2014)

Haapavesi-lehdessi Pakaslahti kirjoitti uutisjuttuja,
haastatteluja ja kolumneja. Erityisen taitava
Pakaslahti oli valokuvaajana. Hiin mydés kisitteli

selkedstd artikkelistasi. Siitd tuli hyvii kokonaisuus,
Jjossa asiat ovar kohdallaan. ... Kirjeitus on
eri inen ja selked kok

Virpi Ruohomiki, FT, vanhempi tutkija, tyd- ja
organisaatiopsykologi, Tyoterveyslaitos

(h ltavan pal ty

artikkelista, 2019)

kuvansa itse. Pakaslahti hoiti tydtehtdvit kiitettdvdsti,
aina aikataulussa ja tdsmiilleen sovitulla tavalla.
Hiinen juttunsa ovat elleer virheettdémid niin
kieliasultaan kuin sisallltddnkin.

Katariina Anttila, padtoimittaja Haapavesi-lehti
(tydrodistus 30.8.2012)


https://drive.google.com/file/d/1wSrfukXir2H3emWNJ_stNNEwfX3Jz82b/view?usp=sharing

Mikd on hyva CV?¢

e Lyhyt, ytimekas, selkea
o Harvat tydnantajat haluavat kuulla koko
elamantarinan.
o Tyohakemuksella tuot esiin parhaita
puoliasi ja taydennat CV kuvausta.
e |uettava
o Rekrytoija ei tunne sinua
e Vastaa tyOpaikan vaatimuksia.
o Tee laksysi (eli pohjatyo paikkaa hakiessa,
soita ja tiedustele tyon kuvaa, mita taitoja
firma tarvitsee jne...)

Hyvia CV:n taytteita
ONn Muun muassa:

Luonteen- ' 1
piirteet

« " TE( € SEsEet Rutiet o1 |
g8

e Anna jollekin tuttavallesi CV luettavaksi 30
sekunniksi ja taman jalkeen pyyda kuvailemaan
kuka olet ammatillisesti
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Esimerkki 4: https://drive.google.com/file/d/1v84DMU6kk6B39Fje24L Lv8lAsud gbg-/view?usp=sharing

Rami Sihvo

HENKILO

SAAVUTUKSET

YHTEYSTIEDOT

TYOHISTORIA

Osuuskunnan sihteeri
Tikomo osk, 12/2019-
Perustin luomaan kevytyrittdj ia ja
par P i iskelijok
B i i " alall
Pelikasvattaja

EHYT RY, 10/2018-

Olen toiminut freelancer-pelikasvattajona EHYT RY:e. Kulkenut ympéri
e pu L . | o Nisisti

eldmantavoista vanhemmille ja lapsille.

Koulutuskehittéja
5 More Minutes Ltd., Aug 2016 - Oct 2018
Kehitin koulutus- jo il it T ing Desk-palveluun,

Kehittajien kanssa neuvottelu, QA, testaaminen lasten kanssa,

opetusmaterioali. 35 peliin jonka kanssa tygskentelin kuuluvat mm: Minecraft

Edu, KerbalEdu, Cities Skylines Educational Edition

esimerkki iksi) det demo

Kirken nuorisoty&nohjaaaja

Luterilainen kirkko, eri seurakunnat 172004 - 1042013

Toin modernia nuorisoty&ta seurakuntiin tehden tydtd nuorten aikuisten,
teinien, jo varhaisnuorten porissa. Tyshon kuului monialaisto yhteistysts,
erityisnuorisotydstd, rippikoulutydstd, rippikoulun jlkeisesti tydstd,
kouluyhteistys, some-koulutukset ja pelikasvatus. Tyéni oikana olen

vastannut mm. nuorten aikuisten tydsté (5%) Hervannassa jo johtanut lapsi-

Ja varhai y

+ Tampereen seurakuntayhtymd Hervannan srk, sijaisuus 2013
Vesilahden seurakurta, 2008-2012

Tammelan seurakunta, 2006-2008

Heinolan maasrk*, 2005-2006

Alavuden seurckunta, sijisuus 2005

Lapin seurckunta®, 2004

+ Perdseindjoen seurakunta®, sijaisuus 2004

KOuLUTUS

Sosionomi AMK, kirkon nuorisety&n ohjaaja
Diakonia Ammattikorkeakoulu, 2003
Sosionomi ja kirken nuorisotyénchjaaja.
live-roolipelit seurakunnan nuorisotydssé. (2003)

Ti linja
Tampere University Of Applied Sciences (TAMK), 2019
Pali linjo. Opinnéytetys: iset pelit op (2018).

SUOSITTELJAT

Pasi Pekkanen, Opettaja TAMK Games Acodemy,
Mikoel Uusi-Makela COO, 5 More Minutes LTD
Soila Simola, Yi3jdrven seurakunta. Perhetdlo.

Vipuvoimaa
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inndytetyd: Hyvad dlyliistd pakoa,

TUNNUSTETTUJA PROJEKTEJA

Bittileiri
Tampereen seurakuntayhtymd, 2013-

Tunnettu

Sata suomalaista pelié: Rajakatse Fantasia RY

Kirjoittaja, pelinjohtaja, 1998-
Sosiaalinen media vastaava, 2016-
Yhteisén tukihenkils, 2018-

Suomen tunnustus. j ia.fi

GameCamp Summer 2019, 2020
TAMK, 2019, 2020

Tuottajana dkurssilaisista. 2020 3d kouluttajo
www.gamesacademy.fi

TeacherGaming Desk
Five More Minutes, Aug 2016 - Aug 2018

Kahden alustan ja keulutusmateriaalin tuotto yhdessd tiimin kanssa:
store. jo desk om

Pelikasvatus ja siité blogaaminen
peliraati.fi 2008-2014. pelitiapelaaminen.blogspot fi, 2015

Peleistd jo pelikasvatuksesta kirjoittaminen vuodesta 2008 Iahtien ensiksi
PTK RY palvelussa ja sitten yksityisend.

KURSSIT JA ERIKOISTUMISOPINNOT

Pelitaito-kouluttaja

EHYTRY, 2018

Enhkisised Piihdetyd RY sertifisima pelitaito-kouluttajan pétevyys.
t.com/app/badge /info/140788

Kuvachjelmaluokittelija
KAVI / MEKU, 2015,2019

Sertifikoatti suomalaisten kuvaohjelmien (tv, media, pelit) ikérajoluokitteluun.
kavifi/fi/meke i i

Kirkko kuulolla- kouluttaja
Tampereen hilppakunta, 2010

Sosioalisen median kouluttaja Tampereen hippakunnalle.
Bibliodraama-ohjaaja

Jairvenpid, 2008
Sesiadraama-ohjacjan patevyys

Rami Sihvo,

TAEMPEREEN SEUDUH AMMATTIDFSTO

VAPAAEHTOISTYO

Roolipelikerhon vetdjs
Tampereen seurakuntayhtymda 2013-

Olen johtanut lipeli teini-ikaisille
nekalassa,

Verkkopelin killan johtaminen
Elder Scrolls Online, 2014 -

Olen johtanut wpaa kiltoo EU-p jarjestden yli 200
laajolle joukolle rodlipelaaj

QA ja Betatestaus

Olen testannut ja antanut kriittistd palautetta sekd tietokone ettd
kyna&paperi roolipeleistd. Mm Planetside 2, Dramagame, Elder Scrolls Online
beta, Elseweyr & Greymoor, Astraterra ja Sotakarjut.

PELIT

Fast Attack Craft
Itch.io, 2019

'X-Wing' tyyppinen lautapeli joka sekoittoa Star Control 2-tyyppisid taktisia
4. Alusta: ker. Lade i ke-bi
games itch.io/fac

TeacherGaming Desk pelit
5 More Minutes, 2016-2018

Tuotin pelisélidn arivointio sekd koulutus j i i 38 kouluun
vietddvile pelille
i tore.

Switch&Glitch

5 More Minutes, 2016

o i isen par iseen tahtadvii peli, ki
suunnittelu sekd lisé 3d-grafiikat. TyGkalut: Unity, Blender

Elektriskeem
TAMK, 2015

Serum Master i i
Tyskalut: Java. Kotisivu: 14tiko2d.projects.tamk.fi

PELISUUNNITTELU

My design examples range from early 2000s and are summarized in video:
www.youtube.com, h



https://drive.google.com/file/d/1v84DMU6kk6B39Fje24LLv8IAsud_gbg-/view?usp=sharing

Onko minun CV tarpeeksi hyvae

Aikajarjestys - Tdrkein ja uusin ensiksi.

Tyokokemus - Lyhyesti mita vastuullesi kuului ja mita sait
arkaan. Oliko kyse harjoittelupaikasta vai palkkatyosta?

Koulutus - Mieti kannattaako peruskoulua mainita?
Etdkurssit ovat arvokkaita IT-paikalla. Mainitse oppilaitos ja vuosi,

Virt. Helsingin yliopisto tunnetaan paremmin kuin ‘MOOC.
Yhteystiedot - Sukupuoli, siviilisdéty, perhetiedot uskonto ja
syntymdaika eivat ole tarpeellisia. Sen sijaan yhteystiedot ja

virallinen nimi pitaa ilmoittaa. llmoita myos Linked/n-osoite.

Taidot - Pohdi antaako CV oikean kuvan taidoistasi ja miten
Voisit tuoda ne esiin. Monilla on kuvaus CVin alussa.

Kieli - 7yopaikkailmoituksen kielella. Nae vaivaa kielenhuoltoon.

Suosittelijat - Ndmd on hywda olla, nimi, puhelinnumero, asema.

REACT RI Eﬁ“"‘i‘zﬂé‘. trm Kuva ei ole pakollinen
Symemmn e 10
s Rfresctoi  Lmomenen 2014-2020

TAEMPEREEN SEUDUH AMMATTIDFSTO



Esimerkki 5: https://drive.google.com/file/d/1KSalaVradmipKrPT7a1j0kpe7iWuyLok/view?usp=sharing
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OB/ 2008 — OB 2009

1 L2000 — 7 2008

I aomliaties

200 — 2007

CULITRRICUTL U W I B
13.11.2020

Ty Swalmentaja. Tampercen tywSwvalrmennusssasbitids Sywlce
I'T-pajan wvalmentajarn tehtiéiwvat. Lihitulki ja wll&Epito ssasgtiaile.
PAra. ohjelmoinnin opetus, pigdsyvikoevalimmenmtes, Adigiryhaemnégan ohjavs.,

SI>-tulostus .

I —tukibhenkilds
COunewva group. walukurmpa One, Joocnsuia
I.dihitukitehtiiwiEt

Telkninen manageri. Konswuleti

TrackdServices Litd, I.omntoo, Englanti

MMMarkkinoimnnin tekninern tuki. Asiaklkaiden Rowuluatirs Jdaa tekmnbiren tvaked
Sulautetun jéirjiestelmiéin laitteiden kasaus, loslaus ja ASCTITILIS.

Ohjelmistosuvnniittelija
Nasricoromn O, el

TuotekehitywstésE Liinux ja Arndroid —alustoilla. Sowvelluskehitystési iOS-
aalustalla. Kenttéiitestausta mobiililaitteille. Tekninen tuki asiaklcaalle.

MMatkustelua ja tydskentely i Working FHoliday —wiistnrmilla.
ounnstralia

Ohjelmastosuunnittelija

Sesca Technologices

1.1 1. 2004 — 3105 _ 2007 Ol

Ohjelmistolkehity st Symbian S60 —alustalla. Suwmnnittelv, ohjelrmointi
Ja testaus UL ja IDT.1 . —komponenteille.

O OS. 2Z007 — 31 .07 . 2008 Praha, Tselaki
SLavustaminen uuden toimipisteen avauksessa. MvMiarkkinoinnin teknirmnern

tuki. teknisen tuen tehrsEwviii,. ohjelmistolkehity st Sy mmbian ja Jawva
—alustoilla.

COrulun scudun ammattikorkeakoulu, Raahen »hksiklod.
Tiectotekniikan insindgdgri. sulautetut ohjelmbistot

Sawvonia Armmattikorkeakouln, Warkauden slksiklcds .

2015 - keskeywtynyt 20020
Encergiateknmidiikkea.

1L997F - 1o

Raahen ammattioppilaitos.
Elektroniiklka-asentaja.

REACT RI

IR Sl i g

wimow. Eamipaere, i fredctan

Vipus o mad
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https://drive.google.com/file/d/1KSalaVra4mipKrPT7a1j0kpe7iWuyLok/view?usp=sharing

Takyjd omaan ansioluetteloon

.
ta nSI()I I_IE“EI 0 et Etusivu  CV (Cumiculum Vitae) ~ Tyohakemus  Avoimet Tyopaikat CV-Kone

Rakenna ansioluettelo

selaimessa

limainen palvelumme auttaa sinua tdyttdamaan tiedot ansioluetteloon ja tekee dokumentin
muotoilun automaattisesti. Valmiin ansioluettelon voit ladata PDF-muodossa. Tee CV
helposti ja nopeastil

Vipuwolmas

EU:lta

204 =2020
ww.Limpere.fi/reactor TAMPEREEN SEUDUN AMMATTIORISTO

REACT RI

e Tyokkarin kautta saa oman CVn arvioitua (Springhouse). Myos
rekrytointifirmoilla on CV:n arviointipalvelut (esim. Saranen
Consulting kayttaa topresume.com)

e Huom: Ansioluettelolla paasee myds luottamus- ja
harrastustoimiin.

duunitori.fi/tyoelama/tyylikkaat-ja-helposti-muokattavat-cv-pohjat
ansioluettelo.net - standardimuotoinen
WWW.canva.com - suunnittelumall

Suppea & Perinteinen CV

https://ansioluettelo.net/cv-malli/

Taitopohjainen CV

http://tyonhakijalle.com/taitopohjainen-ansioluettelo-eli-cv/
https://blogs.helsinki.fi/sov460-teologiharjoittelu/files/2006/09/0Ohje_Taitopohjainen-CV.doc
https://sirkkumI2010.wordpress.com/cv/

Visuaalinen CV

https://tyopaikat.oikotie.fi/tyonhaundokumentit?gclid=Cj0KCQiAOfr_ BRDaARIsAABW4EulmSzCF
X89AGVQEPZ-GoG6Zgl2dIcn63i6NUIFiP4VbclLHf-ujuViaAgmOEALW wcB

Video CV
https://peda.net/poke/oppimateriaalit/osaajiatyoelamaan/oppimisymparisto/moduuli5/teht%C
3%A4v%C3%A4-3

Mika on hyva CV

https://www.academicwork.fi/blogi/tyonhaku/hyva-cv

https://youtu.be/XRIe06_yDXxE

12


https://duunitori.fi/tyoelama/tyylikkaat-ja-helposti-muokattavat-cv-pohjat
https://ansioluettelo.net/
https://www.canva.com/
https://ansioluettelo.net/cv-malli/
http://tyonhakijalle.com/taitopohjainen-ansioluettelo-eli-cv/
https://blogs.helsinki.fi/sov460-teologiharjoittelu/files/2006/09/Ohje_Taitopohjainen-CV.doc
https://sirkkuml2010.wordpress.com/cv/
https://tyopaikat.oikotie.fi/tyonhaundokumentit?gclid=Cj0KCQiA0fr_BRDaARIsAABw4EuImSzCFX89AGvQEPZ-GoG6Zgl2dIcn63i6NUIFiP4VbcLHf-ujuVIaAgm0EALw_wcB
https://peda.net/poke/oppimateriaalit/osaajiatyoelamaan/oppimisymparisto/moduuli5/teht%C3%A4v%C3%A4-3
https://www.academicwork.fi/blogi/tyonhaku/hyva-cv
https://youtu.be/XRIe06_yDxE
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Taitopohjainen ansioluettelo

e Hyva CV kertoo osaamisesi.
e Tydpohjainen CV ei valitd tietoa todellisista taidoista
tydnantajalle.

Taitopohjainen ansioluettelo on vaihtoehto, jota kayttavat etenkin
opiskelijat, tyottomat ja alanvaihtajat.

Periaatteet

Kerro mitka ovat tavoitteesi
Keskity taitojesi esittelyyn ja tydntekijana kasvamiseen.
Nosta esiin saavutuksiasi. Kerro hyva tarina.

Tyohistoriaa luetellessasi kerro mita taitoja tyo vaati ja mita
saavutit.

Tyonantajalle tulee varma tunne henkilosta joka tunnetaan
paremmin kuin toinen hakija.

ReacT mi s btredu

E LIGCpn grinl 20014=2020
wwrampere fifresctord o e 4 TAMPEREEN SEUDUN AMMATTIORISTO
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Huomautuksia esittäjälle
Esityksen muistiinpanot
https://blogs.helsinki.fi/sov460-teologiharjoittelu/files/2006/09/Ohje_Taitopohjainen-CV.doc


Ohjeet
s.186
https://ekirjasto.kirjastot.fi/ekirjat/uraopas-tyoelaman-lyhyt-oppimaara?kirjasto=piki

https://www.lifeworks.fi/blogit/rakentaa-cv-tyokokemusta-niukasti/
http://tyonhakijalle.com/taitopohjainen-ansioluettelo-eli-cv/
https://blogs.helsinki.fi/sov460-teologiharjoittelu/files/2006/09/Ohje_Taitopohjainen-CV.doc

Esimerkit��Sirkku 
https://sirkkuml2010.wordpress.com/cv/

ALM Brown�https://amlbrowndotcom.files.wordpress.com/2013/09/abrowncvinfographicphoto.jpg





Omien kykyjen arviointi

https://www.is.fi/tyoelama/art-2000001414038.html

Omien kykyjen tunnistaminen on vaikeaa kaikille.

e Suomalainen itsetunto

e Al3 itsesabotoi onnistumistasi. Huijarisyndrooma

e Kolikon toinen puoli: Dunning-Kruger-vaikutus eli nk.
‘ylivertaisuusvinouma’.

“Niin pihalla etté luulee tietdvénsé jotain”

Yksinkertainen testi kaverin kanssa:
- “Kerro jotain minusta”

Tyopajalla saatu palaute
- voi vaikuttaa siihen miten kommunikoit omat kykysi.

oo [l 0 bredu

. Burcogn enicnl 2004=2020
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Huomautuksia esittäjälle
Esityksen muistiinpanot
https://www.voice.fi/suhteet/a-166590

https://www.is.fi/tyoelama/art-2000001414038.html
https://yle.fi/uutiset/3-9451811
https://mielenihmeet.fi/dunning-kruger-vaikutus-kuviteltu-huonommuus-ja-paremmuus/

MINd sosiaalisessa tilanteesso

Tyo vaatii nykyaan kaikilta enemman sosiaalisia taitoja.

Esimerkiksi: T-alalla koodari, jolta ei aikaisemmin odotettu Valuable Interpersonal Skills for Your Career
sosiaalisia taitoja joutuu keskustelemaan asiakkaan kanssa suoraan. !

ar @ S
« leadership motivation

» (1

responsibility

teamwork

osiaaliset taidot tarkoittavat, ettd ihminen pystyy kiyttiytymiin
sosiaalisissa tilanteissa asiallisesti ja ystivillisesti silloinkin, kun ne
herittivit tunteita. Taitoihin kuuluu kyky ilmaista itsedin, ottaa kontaktia
ja kuunnella toista.

https://www.ttl fi/tyopiste/sosiaalisia-taitoja-tarvitaan-tyopaikalla-mutta-suupaltti-ei-valttamatta-ole-sosiaalinen/

Syyna on se etta huonojen tyokavereiden kuormitusta tai asiakkaiden
laiminlyonti ei enaa nykyisessa tyokulttuurissa siedeta.

- - - - L
+ active listening

- e . L o kb the balance
Omaa toimintaa ryhmatyo- ja vuorovaikutustilanteissa voi arvioida

erilaisilla testeilla. Tarkeinta on olla tietoinen omista vahvoista
puolista ja heikkouksista.

e Wl Gplredu
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Huomautuksia esittäjälle
Esityksen muistiinpanot
https://www.voice.fi/suhteet/a-166590

https://www.ttl.fi/tyopiste/sosiaalisia-taitoja-tarvitaan-tyopaikalla-mutta-suupaltti-ei-valttamatta-ole-sosiaalinen/

Omien kykyjen arviointi

Omien taitojen arvioinnin tavoitteena on selvittaa vahvuudet,
valmiudet ja kiinnostuksen kohteet. Oman osaamisen jasentely
ja konkretisointi mahdollistaa oman osaamisen seuraamisen ja
arviointi

Tunnista ja kirjoita ylos:

Kovat taidot
m Patevyydet
m  Kortit (Sulkuihin vanhentuneet)
m Tietokoneohjelmat
m Harrastustaidot
Pehmeat taidot
m  Mitd muut ihmiset sanovat sinusta?
m  Minkalainen olet ryhmassa?
m Oletko ottanut vastuuta muista ihmisista?
Omat taidot ja kiinnostuksen kohteet
m Harrastukset ja niihin liittyvat taidot
m  Missa olet kehittymassa? Mita haluaisit
osata?

— https://www.is.fi/tyoelama/art-2000001414038.html
oo [l i Credu .
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Huomautuksia esittäjälle
Esityksen muistiinpanot
https://www.voice.fi/suhteet/a-166590

https://www.is.fi/tyoelama/art-2000001414038.html

REACT RI

www.tampere.fi/reactori  Eroopn sosiaiva

Esimerkkeja kovista ja pehmeista taidoista tyopaikkailmoituksissa

Full Stack Developer, Academic Work,
Helsinki

° Kovat taidot

o Full Stack
Developer
React
Node.js
mySQL
Englanti
Innovatiivisuus
Sprint&Scrum&Agile

O OO OO OO0

° Pehmeat taidot

Tiimityoskentelytaidot
Vastuunottokyky

Kyky muokata rooleja
Aloitteellisuus, ltsenaisyys
Kunnianhimo

Kyky kehittya, kyky ottaa vastaan
palautetta

O

O O O OO

EU:lta

Euroopan unioni 2014—2020

Henkilokohtainen avustaja, Kauhava

° Kovat
O

O O O O O O O

Henkilokohtaisen avustajan ammatilliset
taidot.

Asiakaspalvelutaidot

Naistaidot

Kyky itsenaiseen tyohon

Ihmisen lukutaidot

Normaali fyysinen kunto

Ruoanlaitto, siivoaminen... yms.
Hoivataidot

° Pehmeat

O

(@)
(@)
O
(@)

O O

Vuorovaikutustaito

Oma-aloitteinen

Reipas

Kyky seurata ohjeita

kyky tulla toimeen erilaisten ihmisten
kanssa

Ajankayttotaito(?)

Omien rajojen asettaminen.
Ohjaustaidot, kyky tukea avustettavan
elamanhallintaitoja

Tiimien valmentaja, Forssa

° Kovat

o

° Pe

O O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0ODO0O3ITO0OO0OO0OODOOOoOOoOOoOOoOOo

Valmennustaito

Tiimity®

Organisaation kehittaminen
Valmentaminen
Tuloksellisuus
Liiketoimintaosaaminen
Sertifioitu Coach
Tyoyhteisosovittelija
Ohjaajakoulutus

Agile, kettera kehitys ja Lean
Korkeakoulututkinto
Palvelumuotoilu

meat

Kyky tulla toimeen erilaisten ihmisten kanssa
Itsenainen

Kannustava

Itse- ja yhdessaohjautuvuus

Konfliktien ratkaisutaidot

Tyodyhteisosovittelu

Rakentava palaute

Verkostoituminen, sisaiset ja ulkoiset asiakkaat
Ajankaytto

Keskittyminen olennaiseen

Kuuntelutaidot

Esimieshenkilotaidot

Osaamisen tunnistaminen ja sanoittaminen
Kehitys ja osaamiskeskustelut
Ratkaisukeskeisyys



Kerro menestystarino

e TyOnantaja ei halua palkata luuseria.
e Jokainen ihminen on kilpajuoksun voittaja
e Suomalainen kulttuuri ei kiinnita huomioita saavutuksiin ja siihen missa

olet hyva.

Jokaisella on jokin hyva tarina kerrottavana:

‘Ainoastaan kissa voi nostaa oman hantansa.’

Esimerkkeja Sykkeen tydvalmennetavien tyokokemuksesta, mista valmiuksista

tai kyvyista nama esimerkit kertovat?
“Tybskennellesséni sairaalassa minua pyydettiin korjaamaan kahdella osastolla
| | Jumittaneet koneet. Valitsin td&rkedmmaén osaston.”
‘ , ‘ , => Tama tarkoittaa: Oma-aloitteisuus, ltseohjautuvuus ja tydn priorisointi

‘Rakennustydmaalla tybjohtajaa ei ndkynyt koko aikana ja huolehdin siité etté
kaveri p&ési téihin aamuisin.”

REACEE! - FU-lta tr@dU => Tama tarkoittaa: Johtajuus ja organisointikyky.

r 1
warw tampere. i freacton P - 2004=2020 )



Taitopohjaisen ansioluettelon rakenne (esim.)

e Uravisio
e Koulutus
® Omien urataitojen arviointi
® Tyokokemus
® seka
O Harrastukset
O Luottamustehtavat
o Kielitaito
O Suosittelijat

oo [l i bredu
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Kuvaus siita, minkalaisissa tyotehtavissa
haluat tyoskennelld (tdsmentden esim. 5-10
vuoden kuluttua).

Aseta tarvittavat taidot tarkeysjarjestykseen,
valitse 2-4 haettavan tehtdvan kannalta
olennaisinta taitoaluetta. Ryhmittele
tarvittaessa vield avaintaidot erikseen.
Luettele lyhyesti, esim. ranskalaisin viivoin,
ndihin osaamisalueisiin liittyvdd omaa
osaamistasi ja taitojasi

Pohdi voisiko harrastuksia ilmaista
tyokokemuksen rinnalla. Mitd kovia ja
pehmeiti taitoja olet saanut sita kautta.

TATTOPOHJAINEN CV

Perustiedot
Sirkku Pohja
MNaimisissa
«e-mail: sirkku.pohjalz)gmail com
Uravisioni
Haluan tydskennell3 asiantuntijatehtivissd, jossa voin kiyta tybss3 ja maantieteen opinnoissa oppimiani ja taitoja hyviksi. Monizlaisuus kiinnostaa
minuz, samoin monitisteellisyys. Toivon voivani olla mulana Intemetid koskevassa tieteellisessa tutiimustydssa, muun muassa miten Intemnet-
rikollisuus on maantieteellisesti saanut alkunsa ja mihin se on kehittymassa.
Kiinnostuksen kahteena ovat myds tybhyvinvointiasiat, jossa kehitetdin tybntekijdiden henkistd, fyysistd ja sosiaalista hyvinvointia. Tahan osa-

‘alueeseen toivon voivani myds liittai tulevaisuudessa maantieteellista nakdkuimaa, esimerkiksi miten tydfyvinvointi Suomessa jakaantuu
maantigteellisesti

Opimnot

Helsingin yliopisto, Matemaattis-luonnontieteellinen tiedekunta, Geotisteiden ja mazntieteen laitos, 19901932 ja 2010

Ressun lukio, ylc
[Ereli-Satakunnan kauppaoppil
Uravision mukaiset taifoni
Seuraavia taitoja pystyn tilli hetkell3 Kiyttamain hyddykseni tydtehtavissd.
TT faidot
*  Taitto-ohjelmat: InDesign, FageMaker
*  Kankdsittely: Photoshop
*  Fiirto-ohjelme: fiustrator
*  Toimisto-ohjelmat- Word Excel, Powerfoint
*  Nettisivujen tuottaminen: Golive

o Intermet -sefaimiz: Firefox, Safari Netscape ja intemet Explorer
*  Sihkipostiohjelmet Microsoft ntourage, Eudors, WebMail

Sesiaaliset taidot

* kokous- jz neuvottelutaidol karttuneet tyoelimdssa pitkain ofleena
* Kinjoittami- ja esintymistaidot karttuneet tyoelamassd fa useilla kursseilia
* nyhmitydtaidot karttuneet opiskellessa ja tydelimdssd

Tydkokemns

Kielitaito

* suomi didinkieli

* ructsi tyydyttav (kirjallinen ' suullinen)
= englanti tyydyttana (kirjallinen/ suulfinen)

Luottamustehtdvat

. yhdistys TET ry:n halituksen jisen, 2000-2005, 2007-2009
+ TEKin luottamusial 005

https://sirkkuml2010.wordpress.com/cv/



https://sirkkuml2010.wordpress.com/cv/

CHARACTER PROFILE

Player Name: Ashley Brown
Prestige Class: Sociologist
Alignment: Sexuality and Games
Level: PhD

Gender; Performed

Website: amlbrowen.com

Flesgaml'l (RA):

o VERDS

Teaching (GTA):

2013

The University of Manchester

"Tr i fes .|r\.,_.'-".|' = 1T .‘||||r-.-|_.- LT =]
P LS POV T al il I LY i E

methods to deepen understanding

PhD inSocial Sciences ; : v
af social Interactions and meaia,”

2009

The University of Manchester
MA in Sociclogy

REACT RI

il
Brasis dgad

gt o 2008

Arizona State University
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D "To use creative, dynamic, and playful methods to transmit knowledge
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e N=Toalala TrT i irtar Tl marnrant lBarfnare ar i A e
dand empower stuaents [0 Oe independent learners anad mnxkers




Paivan tehtavat

Tehtava A: Harjoittele taitojesi ja kykyjesi tunnistusta, kirjoita itsellesi ja paivakirjaan:

Tehtava B. Pohdi miten nama ilmenevat omassa ansioluettelossasi? Miten sita tulisi
muuttaa jotta taitosi ja kykysi tulisivat paremmin esiin?

Tehtava C. Kay lapi seuraava testit, kirjoita muistiinpanot naista ja pohdi saamaasi
tulosta paivakirjaan. Oletko sen kanssa samaa vai eri mielta? Miten
vuorovaikutustaitosi vaikuttavat tydhén?

-Sosiaalisen toiminta -ja vuorovaikutuksen arviointi
https://drive.google.com/file/d/1gVghtECCw3KyAXG0J6KVpOs1Embb2RGR/vi
ew?usp=sharing

-Viestintatyylitesti

https://drive.google.com/file/d/1J98n0zEPvLosERInmJYwe3U ZAQ9p vx/view
?usp=sharing

<o [l o Credu
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Kovat taidot

Patevyydet

Kortit (Sulkuihin vanhentuneet)
Tietokoneohjelmat
Harrastustaidot

Pehmeat taidot

m  Mita muut ihmiset sanovat sinusta?
m  Minkalainen olet ryhmassa?
m Oletko ottanut vastuuta muista inmisista?

Omat taidot ja kiinnostuksen kohteet

m Harrastukset ja niihin liittyvat taidot

m  Missa olet kehittymassa? Mita haluaisit
CANVA HARJOITUKSET:

Kirjaudu canva.com palveluun (Vaatii Google
tai Facebook-tunnukset).

Toteuta seuraavat tehtdvat muokkaamalla
ilmaisia pohjia:

1. Tee kirjan kansi. Kirjan genre voi olla
vapaavalintainen.

2. Toteuta syntymapaivakortti tai
ruskaretken mainos

3. Testaa grafiikan luontia tekoadlylla.

22


https://drive.google.com/file/d/1qVqhtECCw3KyAXG0J6KVpOs1Embb2RGR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1J98n0zEPvLosERInmJYwe3U_ZAQ9p_vx/view?usp=sharing

. ATS- jarjestelma lukee
automaattisesti PDF- tai Word-
tiedostoja

. Etsii maariteltyja avainsanoja

. Kaytossa erityisesti teknologia-
alalla, seuloo vaadittuja kovia
taitoja

. El osaa lukea automaattisesti
kaikkia (word parempi kuin pdf)

. Vaatimuksena englannin kieli

REACT RI

* * %
* *
* *
o el CU:lta
re.fi/reactori i

Euroopan unioni 2014—2020

Tyokalu oman Resumen
arviointiin ATS kannalta:
https://www.zipjob.com/blog/ats-
resume-test/

8 Secrets to Writing Your
Resume for the ATS and Landing
the Interview.
https://www.youtube.com/watch?

v=JG kC5lwo5M



https://www.zipjob.com/blog/ats-resume-test/
https://www.youtube.com/watch?v=JG_kC5Iwo5M

LinkedIln

Profiilin luomiseen Ioytyy hyvia ohjeita, esim. Asetukset kuntoon:
e Oma profiili kannattaa nakya!!!l
o https://www.eilakaisla.fi/blogi/nain- o Ala jaa mitdan mita et halua muualla
rakennat-itsellesi-edustavan-linkedin- nakyvan!!]
profiilin
e https://www.flumenia.fi/linkedin-profiilin- Verkostoidu!
luominen/
e https://duunitori.fi/tyoelama/linkedinin- Pohdi, onko ammatillisia aiheita, joita voisit
perusteet-aloittelijalle blogitekstina pohtia Linkedlnissa?

hyva profiilivideo
o https://youtu.be/M7zAyOJy1Cqg

* X
* * D
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https://www.eilakaisla.fi/blogi/nain-rakennat-itsellesi-edustavan-linkedin-profiilin
https://www.flumenia.fi/linkedin-profiilin-luominen/
https://duunitori.fi/tyoelama/linkedinin-perusteet-aloittelijalle
https://youtu.be/M7zAyOJy1Cg

Video-CV - videotyohakemus

Mika on hyva Video-CV?

o tiettyyn tarkoitukseen tehty

e lyhyt, max. 2 min

e persoonallinen

e kertoo vahan itsestasi (CV, Portfolio tai
LinkedIn sivu esittelee lisaa)

e cililkaa asiaa

Vinkit video-CV:n tekoon:
° https://www.youtube.com/watch?v=g4iTBpgOhig

° https://www.youtube.com/watch?v=4iNtu4ziBLk
° https://www.youtube.com/watch?v=5iMqgf3k88DlI

oooooo suutta digilla

* X %
REACT RI DG 4 ' '
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www.tampere.fi/reactori Euroo 20142020

Kehuttuja VideoCV:ita:

https://youtu.be/SaSm2Wssb7A
https://www.youtube.com/watch?v=SZGxq
bDoBUo
https://www.youtube.com/watch?v=rdmeo5
cHZJO

Video CV autossa
https://youtu.be/ubrLTVZtXgM



https://www.youtube.com/watch?v=q4jTBpqOhlg
https://www.youtube.com/watch?v=4iNtu4ziBLk
https://www.youtube.com/watch?v=5iMgf3k88DI
https://youtu.be/SaSm2Wssb7A
https://www.youtube.com/watch?v=SZGxqbDoBUo
https://www.youtube.com/watch?v=rdmeo5cHZJ0
https://youtu.be/ubrLTVZtXgM

Esimerkke|a ja resursseja.

Suppea & Perinteinen CV
https://ansioluettelo.net/cv-malli/

https://duunitori.fi/tyoelamal/tyylikkaat-ja-helposti-
muokattavat-cv-pohjat

https://ansioluettelo.net - standardimuotoinen

www.canva.com - suunnittelumallit

Taitopohjainen CV
http://tyonhakijalle.com/taitopohjainen-ansioluettelo-eli-

cv/

https://blogs.helsinki.fi/sov460-
teologiharjoittelu/files/2006/09/Ohje Taitopohjainen-
CV.doc

https://sirkkumI2010.wordpress.com/cv/
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Video CV

https://peda.net/poke/oppimateriaalit/osaajiatyoela
maan/oppimisymparisto/moduuli5/teht%C3%A4
V% C3%A4-3

Mika on hyva CV

https://www.academicwork.fi/blogi/tyonhaku/hyva-
cVv

https://youtu.be/XRle06 yDxE

Esimerkkiansioluettelot:

Menko
https://drive.google.com/file/d/1LQ20nbdfLM9V
G14rmEknnd3Rd2BnEOse/view

Saara
https://drive.google.com/file/d/1wSrfukXir2ZH3em
WNJ stNNEwfX3Jz82b/view?usp=sharing



https://ansioluettelo.net/cv-malli/
https://duunitori.fi/tyoelama/tyylikkaat-ja-helposti-muokattavat-cv-pohjat
https://ansioluettelo.net/
https://peda.net/poke/oppimateriaalit/osaajiatyoelamaan/oppimisymparisto/moduuli5/teht%C3%A4v%C3%A4-3
https://www.academicwork.fi/blogi/tyonhaku/hyva-cv
https://youtu.be/XRIe06_yDxE
https://drive.google.com/file/d/1LQ20nbdfLM9VG14rmEknnd3Rd2BnEOse/view
https://drive.google.com/file/d/1wSrfukXir2H3emWNJ_stNNEwfX3Jz82b/view?usp=sharing
http://tyonhakijalle.com/taitopohjainen-ansioluettelo-eli-cv/
https://blogs.helsinki.fi/sov460-teologiharjoittelu/files/2006/09/Ohje_Taitopohjainen-CV.doc
https://sirkkuml2010.wordpress.com/cv/
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